Na temelju odredbe ¢lanka 17. tocke 29. Statuta Hrvatske revizorske komore (Narodne novine broj:
58/18, dalje: Statut), u svezi primjene &lanka 14. stavka 1. tocke 8. i &lanka 15. stavka 1. Statuta,
Upravno vije¢e upucuje Skupstini Hrvatske revizorske komore (u daljnjem tekstu: Komora) na
donosenje:

POSLOVNIK O RADU
SKUPSTINE HRVATSKE REVIZORSKE KOMORE
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se nacin rada Skupstine Hrvatske revizorske komore (u daljnjem tekstu:
Skupstina), na temelju odredbi Statuta Komore kojim je utvrdeno ustrojstvo, nadleznost, sastav, nacin
donoSenja odluka, prava i obveze osoba koje sudjeluju u radu Skupstine, te druge osnovne odredbe o
Skupstini.

Clanak 2.

Predsjednik Komore otvara sjednicu Skupstine i upravlja njenim radom do izbora predsjednika
Skupstine i radnog predsjedni$tva. Predsjednik Komore moze ovlastiti drugu osobu da upravlja radom
do izbora predsjednika Skupstine.

Clanak 3.

Skupstinu €ine ovlasteni revizori upisani u upisnik ovlastenih revizora koji vodi Komora, a &iji status
ovlastenog revizora potvrduje javno objavljeni registar ovlastenih revizora koji vodi Ministarstvo
financija.

Clanovi Skupstine imaju po jedan glas pri odlu¢ivanju na Skupstini. Clanove Skupstine mogu
zastupati punomo¢nici na osnovi punomoci na kojoj je javnobiljeznicki ovjeren potpis opunomoditelja.

Clanak 4.

Skupstina se moZe odrZati i donositi pravovaljane odluke ako u njenom radu sudjeluje veéina &lanova,
odnosno punomoénika.

Ako verifikacijsko povjerenstvo utvrdi da Skupstini ne prisustvuje natpoloviéna veéina svih &lanova
Skupstine, sjednica Skupstine se odgada na pola sata. Nakon toga, Skupstina pravomoéno odluduje
natpoloviénom vec¢inom prisutnih ¢lanova na Skupstini.

Skupstina moze odluciti javnim glasovanjem, vec¢inom glasova prisutnih &lanova Skupstine, da se
sjednica Skupstine nastavi s radom bez odgode na pola sata.

Clanak 5.

Predsjednik Komore predlaze Skupstini izbor predsjednika Skupstine, radnog predsjednistva i
verifikacijsko-izbornog povjerenstva.



Clanak 6.

Radno predsjedniStvo upravlja sjednicom Skupstine, te osigurava da se sjednica odvija zakonito i
uredno, u skladu sa Statutom i ovim Poslovnikom. Tijekom trajanja Skupstine, a osobito tijekom
donoSenja odluka, predsjednik Skupstine i radno predsjednistvo vode raduna da su ispunjeni uvjeti za
donoSenje pravovaljanih odluka Skupstine, te moZe zatraziti da se ponovno utvrdi broj prisutnih
¢lanova Skupstine.

Sjednicu vodi predsjednik Skupstine, odrzava red, objavljuje rezultate glasovanja i odluke Skupstine.

Clanak 7.

Verifikacijsko-izborno povjerenstvo ima predsjednika i potreban broj ¢lanova.

Verifikacijsko-izborno povjerenstvo utvrduje broj prisutnih &lanova Skupstine, broj punomoénika
¢lanova Skupstine i valjanost njihovih punomodi, utvrduje broj danih glasova pri donosenju odluka, te
provodi druge izborne radnje.

Predsjednik verifikacijskog-izbornog povjerenstva utvrdeni broj prisutnih &lanova i danih glasova kod
glasovanja priopéava predsjedniku Skupstine koji ih objavljuje.

Clanak 8.

Nakon S§to verifikacijsko-izborno povjerenstvo utvrdi potrebnu prisutnost na Skupstini, predsjednik
Skupstine objavljuje da su se stekli uvjeti iz ¢lanka 13. Statuta i lanka 4. Poslovnika za pravovaljani
rad SkupStine.

Clanak 9.

Rad sjednice odvija se prema objavljenom dnevnom redu koji je usvojila Skupstina.

O svakoj tocki dnevnog reda podnosi se uvodno obrazloZenje. ObrazloZenje iznosi osoba koju je
odredio sazivatelj Skupstine. Kada se radi o podnoSenju izvje$¢a Skupstini njih podnose Predsjednik
Komore, odnosno predsjednici tijela Komore.

Radno predsjedniStvo moZe odluciti da uvodniCari po pojedinoj to¢ki dnevnog reda, iznesu
obrazloZenja po vise tocaka dnevnog reda zajedno.

Clanak 10.

Nakon uvodnog izlaganja, predsjednik Skupstine otvara raspravu o predlozenom predmetu
odlucivanja.

Predsjednik SkupStine daje rije¢ clanovima Skupstine redom kojim su se prijavili za raspravu.
Clan Skupitine moZe o svakoj totki dnevnog reda raspravljati samo jednom. Iznimno, predsjednik
Skupstine moZe dozvoliti ¢lanu Skupstine da raspravlja u viSe navrata o istoj tocki dnevnog reda.
Svaki ¢lan Skupstine u svom izlaganju duzan je biti jasan i saZet, te se drzati tocke dnevnog reda. U
protivnom, predsjednik Skupstine ¢e ga opomenuti, a ako unato¢ tome nastavi izlagati na isti nacin,
oduzet ¢e mu rijec.



Clanak 11.

Poslije zavrSene rasprave o pojedinim tofkama dnevnog reda, predsjednik Skupstine odreduje
glasovanje o prijedlogu odluke.

Glasuje se o prijedlogu odluke koji je objavljen u dnevnom redu Skupstine. Kada se odluéuje o izboru
radnih tijela Skupstine glasuje se o prijedlogu Predsjednika Komore.

Ukoliko je na sjednici Skupstine predlozen i drugi prijedlog odluke, o prihvaéanju novog prijedloga
odluke odlucuje radno predsjednistvo.

Clanak 12.

Glasovanje o prijedlozima odluka se provodi javno dizanjem ruku ,,ZA“ prijedlog, ,PROTIV*
prijedloga. i ,,SUZDRZAN¢, ako ovim Poslovnikom nije druk¢éije odredeno.
Prijedlog se smatra usvojenim kada ,,ZA“ prijedlog glasuje veéina prisutnih &lanova Skupgtine.
SkupStina donosi odluke natpolovi¢nom vefinom glasova prisutnih &lanova, ako Statutom nije
drukc¢ije odredeno.
Ukoliko je broj glasova ,,ZA“ prijedlog i,,PROTIV “ prijedloga jednak, odluka nije donijeta.
Kada je o pojedinoj tocki dnevnog reda donesena odluka, o njoj se vie ne moZe raspravljati.
Glasovanje o izboru pojedinih tijela Skupstine i o prijedlozima odluka na sjednici Skupstine, moze se
provesti i elektronskim putem.

Clanak 13.

Glasovanje o izboru predsjednika Komore provodi se zaokruZivanjem rednog broja ispred imena
kandidata na glasac¢kom listi¢u.

NevaZe¢im se smatra glasacki listi¢ na kojem je zaokruzeno viSe kandidata ili na kojem je glasovanje
izvrSeno na nacin iz kojeg se ne moZe nesumnjivo zakljuciti za kojeg je kandidata izvrSeno glasovanje.
Za predsjednika Komore, izabran je kandidat koji dobije natpoloviénu veéinu glasova prisutnih
¢lanova Skupstine.

Ukoliko nitko od kandidata ne dobije natpolovi¢nu veéinu glasova prisutnih ¢lanova Skupstine, u
drugi krug ulazi najvise tri (3) kandidata s najve¢im brojem glasova prisutnih &lanova Skupstine.
Ukoliko niti u drugom krugu niti jedan od kandidata ne dobije natpolovi¢nu vecinu glasova prisutnih
¢lanova Skupstine, u tre¢i krug ulaze dva (2) kandidata s najveéim brojem glasova prisutnih ¢lanova
Skupstine, te se prihvaca izbor kandidata koji u trecem krugu dobije natpolovi¢nu veéinu glasova
prisutnih ¢lanova Skupstine.

Ako je za predsjednika Komore predloZzen samo jedan kandidat, glasuje se samo o tom kandidatu. U
tom slucaju kandidat je izabran ako dobije natpolovi¢nu veéinu glasova prisutnih ¢lanova Skupstine.

Clanak 14.

Glasovanje o izboru ¢lanova Upravnog vijea provodi se putem predloZene liste kandidata
zaokruzivanjem rednog broja ispred imena kandidata na listi.

Nevazecim se smatra glasacki listi¢ na kojem je zaokruzeno viSe kandidata od broja koji se bira ili na
kojem je glasovanje izvrSeno na nacin iz kojeg se ne moze nesumnjivo zakljuditi za kojeg je kandidata
izvrSeno glasovanje.

U slu¢aju izbora ¢lanova Upravnog vijeca, za izbor se predlaze vise kandidata od broja koji se bira.
Ukoliko se bira samo jedan (1) ¢lan Upravnog vijeCa, izabranim se smatra onaj kandidat koji na
izbornoj Skupstini u prvom krugu glasovanja dobije natpoloviénu veéinu glasova prisutnih ¢lanova
Skupstine. Ako niti jedan od predloZenih kandidata ne dobije natpoloviénu veéinu glasova, u



drugi krug ulaze kandidati s najvec¢im brojem glasova prisutnih ¢lanova Skupstine, s tim da je taj
broj kandidata za jedan veéi od broja koji se bira. Ako niti nakon drugog kruga glasovanja
kandidat ne dobije natpoloviénu vecinu glasova prisutnih ¢lanova Skupstine, provodi se treéi krug
glasovanja, kada je izabran onaj kandidat koji je dobio veéi broj glasova prisutnih &lanova
Skupéstine.

Ukoliko se bira viSe od jednog ¢lana Upravnog vijeca, izabranim se smatraju oni kandidati koji na
izbornoj SkupStini u prvom krugu glasovanja dobiju natpoloviénu veéinu glasova prisutnih &lanova
Skupstine. Ako niti jedan od predloZenih kandidata ne dobije natpoloviénu veéinu glasova
prisutnih ¢lanova Skupstine, u drugi krug ulaze kandidati s najveé¢im brojem dobivenih glasova
prisutnih ¢lanova Skupstine, s tim da je taj broj kandidata za jedan veci od broja koji se bira.

Ako niti nakon drugog kruga glasovanja kandidati ne dobiju natpoloviénu veéinu glasova prisutnih
¢lanova Skupstine, provodi se tre¢i krug glasovanja kada su izabrani oni kandidati koji su dobili veéi
broj glasova prisutnih ¢lanova Skupstine.

Clanak 15.

Odredbe ¢lanka 14. ovog Poslovnika odgovarajuce se primjenjuju i na postupak glasovanja o izboru
pojedinog ¢lana Upravnog vijeca sukladno ¢lanku 9. stavku 6. Statuta i u slu¢aju izbora ¢lanova tijela
Komore iz ¢lanka 14. stavka 5. Statuta.

Na postupak glasovanja o izboru ¢lanova ostalih izbornih tijela Komore, Odbora za nadzor
financijskog poslovanja Komore i Suda casti odgovarajuée se primjenjuju odredbe ¢lanka 14. ovog
Poslovnika.

Clanak 16.

Verifikacijsko-izborno povjerenstvo dijeli glasacke listi¢e nazocnim c¢lanovima Skupstine vodeci
racuna da svaki ¢lan Skupstine dobije po jedan listi¢ s predloZenom listom kandidata za pojedino
izborno tijelo koje se bira.

Glasovanje se provodi zaokruzivanjem rednog broja ispred imena kandidata na predloZenoj listi.
Glasovanje se provodi tako da se od svih kandidata uvrStenih na predlozenoj listi kandidata zaokruzi
najvise onoliki broj kandidata koliko ih se bira u pojedina tijela Komore za koja su kandidirani.
NevazeCim se smatra glasacki listic na kojem je zaokruzeno viSe kandidata nego $to ih se bira u
pojedino tijelo.

Glasacki listi¢ na kojem je zaokruZen manji broj kandidata od potrebnog smatra se vazecim.

Prazni ili prekrizeni glasacki listi¢ nece se uzimati u obzir.

Clanak 17.

O radu verifikacijskog-izbornog povjerenstva vodi se zapisnik koji potpisuju svi €lanovi povjerenstva.
Sav izborni materijal sa zapisnikom zatvara se i pecati u posebnoj omotnici koja se pohranjuje u
arhivu Komore.

Clanak 18.

O svim ostalim pitanjima upravljanja Skupstinom koja nisu uredena ovim Poslovnikom, odluku
donosi radno predsjedniStvo ve¢inom glasova.



Clanak 19.

Zbog krSenja pravila postupanja odredenih ovim Poslovnikom ili narufavanja reda na sjednici
Skupstine mogu se osobi izreci sljedece mjere:

- opomena,

- oduzimanje rijeci i

- udaljenje sa sjednice.
Mjere iz prethodnog stavka donosi radno predsjednistvo, a izri¢e ih predsjednik Skupstine.

Clanak 20.

O radu Skupstine sastavlja se zapisnik kojeg vodi javni biljeznik.
Zapisnik sa svim prilozima, kao §to su pisani prijedlozi, primjedbe i sli¢no, pohranjuje se u arhivu
Komore.

Clanak 21.
Ovaj Poslovnik SkupStine stupa na snagu danom usvajanja na Skupstini. Stupanjem na snagu ovog

Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik o radu Skupstine Hrvatske revizorske komore od 26. svibnja
2012. godine.
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