STATUT HRVATSKE REVIZORSKE KOMORE
(Narodne novine, br. 58/2018, 147/2020 i 77/2021)

(nesluzbeni prociséeni tekst)

HRVATSKA REVIZORSKA KOMORA

Na temelju clanka 103. stavka 1. i ¢lanka 105. stavka 2. to¢ke 1. Zakona o reviziji (,,Narodne novine®,
br. 127/17, dalje u tekstu: Zakon), Skupstina Hrvatske revizorske komore, na sjednici odrzanoj 17. lipnja
2021., usvojila je

STATUT
HRVATSKE REVIZORSKE KOMORE

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim se Statutom ureduju: ustrojstvo, nadleznost, sastav, na¢in izbora, prava i duznosti tijela
Hrvatske revizorske komore, prava i duznosti revizorskih drustava, samostalnih revizora, ovlastenih
revizora i revizorskih vjezbenika prema Hrvatskoj revizorskoj komori (dalje u tekstu: Komora),
vodenje upisnika clanova Komore, naCin rjeSavanja sporova izmedu clanova Komore i Komore, na¢in
poslovanja i financiranja Komore te druga pitanja znac¢ajna za revizorsku struku, organizaciju i
djelovanje Komore.

(2) Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i1 Zenski
rod.

Clanak 2.

(1) Komora je samostalna i neovisna, Zakonom utemeljena strukovna organizacija revizorskih
drustava, samostalnih revizora, ovlastenih revizora i revizorskih vjezbenika.

(2) Clanstvo u Komori je obavezno.
(3) Komora je pravna osoba s javnim ovlastima.

(4) Upravni nadzor nad radom Komore u dijelu obavljanja javnih ovlasti koje su joj Zakonom
povjereni, provodi Ministarstvo financija sukladno Zakonu.

(5) Sjediste Komore je u Zagrebu.
(6) Komora ima svoj znak, pecat i zig.
(7) Puni naziv Komore je: Hrvatska revizorska komora.

(8) Uz naziv na hrvatskom jeziku, Komora moze koristiti i naziv na engleskom jeziku. Naziv Komore
na engleskom jeziku je: Croatian Audit Chamber ili skrac¢eno: CAC.



Clanak 3.
(1) Javne ovlasti Komore su:

1. prevoditi i objavljivati na hrvatskom jeziku Medunarodne revizijske standarde, osim ako je te
standarde usvojila Europska komisija

2. donositi nacionalne revizijske standarde za obavljanje drugih revizorskih usluga koje nisu
obuhvac¢ene Medunarodnim revizijskim standardima i ostalim standardima koje izdaje Medunarodni
odbor za raéunovodstvo (IFAC) te davati njihova tumacenja, sve uz prethodnu suglasnost Ministarstva
financija

3. prevoditi 1 objavljivati eticke standarde racunovodstvene struke koje izdaje Medunarodni odbor za
racunovodstvo (IFAC) - Kodeks etike za profesionalne racunovode

4. odrediti program revizorskog ispita i iznos naknade za polaganje revizorskog ispita i popravnog
revizorskog ispita, uz prethodnu suglasnost Ministarstva financija

5. organizirati i provoditi revizorski ispit

6. odrediti program posebnog ispita i iznos naknade za polaganje posebnog ispita, uz prethodnu
suglasnost Ministarstva financija

7. organizirati i provoditi poseban ispit

8. izdavati potvrde o poloZenom revizorskom ispitu

9. izdavati potvrde o poloZenom posebnom ispitu.

(2) Ostale zada¢e Komore su:

2. brinuti o ugledu revizorske profesije

3. donositi program stru¢nog osposobljavanja, u organizaciji Komore, za polaganje revizorskog ispita,
uz prethodnu suglasnost Ministarstva financija

4. organizirati i provoditi stru¢no osposobljavanje, u organizaciji Komore, za polaganje revizorskog
ispita

5. donositi program stalnog stru¢nog usavrsavanja ovlasStenih revizora, u organizaciji Komore, uz
prethodnu suglasnost Ministarstva financija

6. organizirati 1 provoditi stalno stru¢no usavrSavanje ovlastenih revizora i revizorskih vjezbenika,
prema programu Komore, te s tim u vezi uspostavljati razne oblike strucne i znanstvene suradnje s
mjerodavnim institucijama i organizacijama

7. pratiti provedbu propisa iz podrucja revizije, davati inicijative za izmjenu propisa, organizirati i
sudjelovati u stru¢noj raspravi o izmjeni propisa iz podrucja revizije i raCunovodstva

8. davati strucna misljenja ¢lanovima Komore i tre¢im osobama na njihov zahtjev

9. izdavati strukovni casopis Komore u elektronickom obliku

10. pratiti izdavanje i ukidanje odobrenja za rad ovlastenim revizorima, revizorskim drustvima i
samostalnim revizorima, koje izdaje Ministarstvo financija

11. voditi upisnike ovlastenih revizora, revizorskih drustava, samostalnih revizora i revizorskih
vjeZbenika

12. voditi upisnik o poloZenim revizorskim ispitima i posebnim ispitima

13. odredivati stopu doprinosa koji Komori placaju revizorska drustva i samostalni revizori na

ostvarene poslovne prihode od prodaje i iznos ¢lanarine Komori koji placaju ovlasteni revizori, uz
prethodnu suglasnost Ministarstva financija

14. utvrdivati vrste i iznose naknada od kojih se ostvaruju drugi prihodi



15. objavljivati u ,,Narodnim novinama“ i na svojoj internetskoj stranici: Statut, Odluku o
objavljivanju Medunarodnih revizijskih standarda, Odluku o objavljivanju nacionalnih standarda koje
donosi iz podrucja koja nisu obuhvac¢ena Medunarodnim revizijskim standardima i ostalim
standardima koje donosi Medunarodni odbor za racunovodstvo (IFAC), Odluku o objavljivanju etickih
standarda, Odluku o stopi doprinosa i iznosu ¢lanarine te iznosu ostalih naknada koje naplacuje u
okviru svoje nadleznosti

16. objavljivati na svojoj internetskoj stranici opce akte i druge dokumente koje donosi u skladu s
ovim Statutom

17. objavljivati na svojoj internetskoj stranici upisnike revizorskih drustava, samostalnih revizora,
ovlastenih revizora i revizorskih vjezbenika, te upisnik o polozenim revizorskim ispitima i posebnim
ispitima

18. pratiti i proucavati odnose i pojave koji su od interesa za uredenje, polozaj i rad revizorske struke
te za unapredenje revizorske struke i djelatnosti

19. utvrdivati plan i program rada, financijski plan i godisnje izvje$¢e o radu Komore

20. pred Sudom casti voditi postupke za rjeSavanje sporova koji nastanu izmedu ¢lana Komore i
Komore u svezi povrede obveza prema Komori, te sporova protiv odredenog ¢lana Komore zbog
naruSavanja ugleda revizorske profesije po prijavi ¢lana Komore, tijela Komore ili druge osobe

21. suradivati s Ministarstvom financija u njegovim ovlastima, razmjenjivati informacije koje se
odnose na revizorsku struku i djelatnost, te suradivati u vezi nacina i oblika razmjene podataka

upisanih u javnim registrima Ministarstva financija

22. suradivati s odgovarajué¢im stru¢nim organizacijama iz drugih drzava Clanica i iz tre¢ih zemalja
1. CLANSTVO U KOMORI

Clanak 4.

(1) Ovlasteni revizor, revizorski vjezbenik, revizorsko drustvo i samostalni revizor obvezno se
uc¢lanjuju u Komoru.

(2) Clanovi Komore obvezno se upisuju u upisnike koji vodi Komora, a svoja prava ostvaruju i imaju
obveze u skladu sa Zakonom i ovim Statutom.

(3) Ovlasteni revizor, revizorsko drustvo i samostalni revizor koji je na dan stupanja na snagu Zakona
upisan u odredenom registru koji je vodila Komora sukladno Zakonu o reviziji (Narodne novine, br.
146/05, 139/08 i 144/12), a koji je na temelju ¢lanka 121. Zakona stekao odobrenje za rad, ¢lan je
Komore i upisan je u pripadni upisnik koji vodi Komora.

(4) Ovlasteni revizor, revizorsko drustvo i samostalni revizor kojima Ministarstvo financija izda
odobrenje za rad, te revizorski vjezbenik koji je upisan u pripadni registar koji vodi Ministarstvo
financija, upisuju se u ¢lanstvo Komore odnosno upisuju se U pripadne upishike pri Komori na
osnovu podataka dobivenih od Ministarstva financija kroz razmjenu podataka upisanih u javnim
registrima koje vodi Ministarstvo financija.

Clanak 5.
(1) Clanstvo u Komori prestaje:

1. zbog ukidanja odobrenja za rad ovlaStenom revizoru, revizorskom drustvu ili samostalnom revizoru
rjeSenjem Ministarstva financija



2. za revizorskog vjezbenika, nakon proteka razdoblja od pet godina u kojem kao osoba moze imati
svojstvo revizorskog vjezbenika.

(2) U slucaju kad ¢lan Komore koji nakon druge pisane opomene za dug s osnova ¢lanarine, doprinosa
ili druge financijske obveze prema Komori koji se odnosi za dvije kalendarske godine, ukupni dug ne
plati u roku od 60 dana od primitka opomene, Komora obavjestava Ministarstvo financija o prijedlogu
Komore za pokretanje nadzora protiv ovlastenog revizora ili revizorskog drustva/samostalnog
revizora.

(3) Clanovi kojima je ¢lanstvo prestalo sukladno odredbama ovog Statuta nemaju pravo na povrat
¢lanarine, odnosno doprinosa.

Clanak 6.

Ovlasteni revizor, revizorsko drustvo ili samostalni revizor kojemu je prestalo ¢lanstvo u Komori zbog
ukidanja odobrenja za rad, nece biti upisan u upisnik Komore prije nego istekne rok koji je rjeSenjem
Ministarstva financija o ukidanju odobrenja za rad odreden u kojem ne moze ponovno zatraziti
odobrenje za rad.

I11. USTROJSTVO KOMORE

Clanak 7.

(1) Tijela Komore su:

1. Skupstina, kao najvise tijelo

i sljedeca izborna tijela:

2. Upravno vijece

3. Predsjednik

4. Odbor za nadzor financijskog poslovanja
5. Sud casti.

(2) Statutom i drugim op¢im aktom Komore mogu se osnovati i druga tijela Komore, te utvrditi
njihova nadleznost, sastav i nacin rada.

(3) Clanovi Upravnog vijeca i predsjednik Komore biraju se u transparentnom kandidacijskom
postupku koji ukljucuje javnu objavu: poziva za kandidaturu, roka za dostavu kandidatura koji nije
kra¢i od 30 dana, Zivotopisa i ostale dokumentacije koja se trazi, datuma i mjesta odrzavanja
postupaka otvorenih za javnost u kojima se obavljaju razgovori s kandidatima i drugo.

(4) Clanovi Odbora za nadzor financijskog poslovanja i ¢lanovi Suda ¢asti biraju se u transparentnom
kandidacijskom postupku koji ukljucuje javnu objavu: poziva za kandidaturu, roka za dostavu
kandidatura koji odreduje Upravno vije¢e Komore, zivotopisa i ostale dokumentacije koja se trazi.
Kandidacijski postupak 1 utvrdivanje liste kandidata provodi kandidacijska komisija.

(5) Clanovi izbornih tijela Komore biraju se na razdoblje od &etiri godine, a mogu biti ponovno birani
samo na jos jedno mandatno razdoblje.

(6) Za obavljanje stru¢nih, administrativnih, pomo¢nih i drugih poslova Komora ima stru¢nu sluzbu.



IV. TIJELA KOMORE
1. Skupstina

Clanak 8.

Skupstinu ¢ine ovlasteni revizori upisani u upisnik ovlastenih revizora koji vodi Komora, a ¢iji status
ovlastenog revizora potvrduje javno objavljeni registar ovlasStenih revizora koji vodi Ministarstvo
financija.

Clanak 9.
(1) Skupstinu saziva Upravno vijece.
(2) Redovna Skupstina odrzava se jednom godisnje.

(3) Upravno vije¢e moZze sazvati izvanrednu Skupstinu prema svojoj odluci, a duzno ju je sazvati na
zahtjev vise od polovine ¢lanova Upravnog vijeca ili najmanje 10% ¢lanova Skupstine.

(4) Clanovi Upravnog vije¢a odnosno Skupstine koji zahtijevaju sazivanje izvanredne Skupstine duzni
su obrazlozeni zahtjev s prijedlogom dnevnog reda dostaviti Upravnom vijecu. Upravno vijece je
duzno u roku od 15 dana odluciti o zahtjevu i izvanrednu Skupstinu sazvati najkasnije u roku od 30
dana od primitka zahtjeva za sazivanje.

(5) Ukoliko Upravno vijece ne sazove izvanrednu Skupstinu prema odredbi stavka 4. ovoga ¢lanka,
Skupstinu mogu sazvati ¢lanovi koji su postavili zahtjev za sazivanje.

(6) Upravno vije¢e duzno je sazvati izvanrednu Skupstinu i u sljede¢im sluc¢ajevima:

1. kada je u Upravnom vije¢u nepopunjeno mjesto ¢lana

2. kada je u Odboru za nadzor financijskog poslovanja ili u Sudu ¢asti nepopunjeno mjesto ¢lana, zbog
Cega bi rad tih tijela bio onemogucen

3. kada je predsjednik Komore sprijeCen obavljati funkciju neprekidno duze od tri mjeseca ili kada
predsjednik Komore da ostavku i ne iskoristi pravo da sam sazove izvanrednu Skupstinu.

(7) Predsjednik Komore moze sazvati izvanrednu Skupstinu prema svojoj odluci, ali je duzan

Upravnom vijecu obrazloziti svoju odluku.

(8) Skupstinu Komore moZze sazvati i Ministarstvo financija, u skladu sa odredbama ¢lanka 101.
Zakona.

Clanak 10.

(1) Sjednice Skupstine odrzavaju se u mjestu koje odredi Upravno vijece.

(2) Sjednice Skupstine Komore i drugih tijela mogu se odrzavati i putem elektroni¢ke komunikacije,
odnosno na daljinu i u stvarnom vremenu, pri ¢emu ¢e se ¢lanove Skupstine prilikom slanja poziva na
sjednicu obavijestiti da se sjednica odrzava putem sredstava elektronicke komunikacije, te o nacinu
pristupa 1 glasovanja na sjednici.

Clanak 11.

(1) Poziv za sjednicu Skupstine upucuje se clanovima Skupstine najkasnije 30 dana prije dana
odrzavanja sjednice, javnom objavom na internetskoj stranici Komore i dostavom na adrese
elektroni¢ke poste.



(2) U pozivu za sjednicu Skupstine treba naznaciti dnevni red, mjesto odrzavanja i vrijeme pocetka
rada Skupstine.

(3) Uz poziv za sjednicu Skupstine ¢lanovima se dostavljaju prijedlozi odluka i drugi materijali
pripremljeni za Skupstinu.

Clanak 12.

Clanovi Skupstine sami snose tro§kove svog sudjelovanja u radu Skupgtine.

Clanak 13.

(1) Skupstina se moze odrZati i donositi odluke ako je na sjednici prisutna natpolovi¢na vecéina svih
¢lanova Skupstine. Svaki ¢lan Skupstine ima po jedan glas pri odlu¢ivanju na Skupstini. Odluke
Skupstine donose se natpolovi¢énom vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

(2) Ako verifikacijsko povjerenstvo utvrdi da Skupstini ne prisustvuje natpoloviéna vecina svih
¢lanova Skupstine, Skupstina se odgada na pola sata. Nakon toga, Skupstina pravomoéno odlucuje
natpolovicnom vecinom prisutnih ¢lanova.

(3) Clan Skupstine Komore koji se ne slozi s prihvaé¢enom odlukom, moze izdvojiti svoje misljenje u
pisanom obliku ili usmeno u zapisnik.
(4) Odluke Skupstine Komore i njenih tijela obvezne su za sve ¢lanove Komore.

(5) Nacin rada i glasovanja odreduje se Poslovnikom o radu Skupstine.

Clanak 14.
(1) Skupstina ima sljedece ovlasti:
1. donosi Statut Komore i druge opce akte iz nadleznosti Skupstine Komore

2. donosi odluku o stopi doprinosa i iznosu ¢lanarine, uz prethodno pribavljenu suglasnost
Ministarstva financija

3. utvrduje cijene usluga koje obavlja Komora

4. bira predsjednika Komore, ¢lanove Upravnog vije¢a, Odbora za nadzor financijskog poslovanja i
Suda casti

5. utvrduje plan i program rada Komore, te financijski plan Komore
6. usvaja financijske izvjestaje Komore i godi$nje izvjeS¢e o radu Komore

7. imenuje revizorsko drustvo u slu¢aju kad godisnji financijski izvjestaji Komore podlijezu obvezi
zakonske revizije ili revizijskog uvida

8. donosi Poslovnik o radu Skupstine.

(2) Skupstina moze donijeti Pravila o nagradama i priznanjima, u kojem slu¢aju donosi i odluke o
dodjeli nagrada i priznanja.

(3) Po potrebi, Skupstina moze donijeti i druge opce akte u skladu sa Zakonom i ovim Statutom.

(4) Skupstina moze razmatrati i svako drugo pitanje iz nadleznosti Komore i o njemu donositi odluke.

(5) Skupstina mozZe i prije isteka razdoblja na koje su izabrani, opozvati Clanove tijela koje je birala i
umjesto njih izabrati nove Clanove.

Clanak 15.

(1) Rad Skupstine odvija se prema Poslovniku o radu Skupstine.



(2) Radom Skupstine upravlja predsjednik kojeg Skupstina bira na svakoj sjednici.
2. Upravno vijece

Clanak 16.

(1) Upravno vijece Cini sedam clanova, i to: predsjednik Komore koji je po funkciji i ¢lan Upravnog
vijeca, jedan Clan kojeg imenuje Ministarstvo financija i pet clanova koje bira Skupstina. 1z istoga
revizorskog drustva, odnosno samostalnog revizora moze se birati samo jedan ¢lan.

(2) Za clana Upravnog vijeCa moZze se imenovati clan Komore koji ispunjava sljedece uvjete:

1. evidentirana je u registru ovlastenih revizora koji vodi Ministarstvo financija i upisana kao ¢lan
Komore u upisnik ovlastenih revizora

2. zaposlena je u revizorskom drustvu odnosno kod samostalnog revizora koji su evidentirani u
registrima koje vodi Ministarstvo financija

3. ima radno iskustvo kao ovlasteni revizor u trajanju od najmanje pet uzastopnih godina
4. ima pisanu potporu najmanje deset ¢lanova Komore.

(3) Clanovi Upravnog vije¢a imenuju se na razdoblje od Getiri godine. Nakon isteka mandata mogu
biti ponovno izabrani samo na jo§ jedno mandatno razdoblje.

(4) Javni poziv za kandidaturu za ¢lanove Upravnog vijeca objavljuje se na stranicama Komore, a
sadrzi najmanje sljedece:

1. rok za dostavu kandidature koji ne moze biti kra¢i od 30 dana od objave javnog poziva

2. popis dokaza o ispunjavanju uvjeta za imenovanje u Upravno vijece (Zivotopis, motivacijsko pismo,
dokaz o zaposlenju u revizorskom drustvu, dokaz o radnom stazu kao ovlasteni revizor u revizorskom
drustvom, dokaz o potpori ¢lanova Komore)

3. poziv na javni razgovor s kandidatima u kojem se navodi mjesto i vrijeme obavljanja
kandidacijskog intervjua.

(5) Utvrdivanje prijedloga liste kandidata za ¢lanove Upravnog vijeca, osim predsjednika Komore i
predstavnika Ministarstva financija, provodi posebna kandidacijska komisija koju imenuje Upravno
vijeCe najmanje tri mjeseca prije sjednice Skupstine na kojoj ¢e se birati ¢lanovi za Upravno vijece.
(6) Za izbor ¢lana Upravnog vije¢a predlaze se vise kandidata od broja koji se bira. [zabrani su oni
kandidati koji na izbornoj Skupstini dobiju natpolovi¢nu ve¢inu glasova prisutnih ¢lanova. Ako niti
nakon drugog kruga glasovanja kandidati ne dobiju natpolovi¢nu veéinu glasova prisutnih ¢lanova,
provodi se tre¢i krug glasovanja kada su izabrani oni kandidati koji ¢e dobiti veci broj glasova.

(7) Clanovi Upravnog vije¢a odgovorni su Skupstini.

Clanak 17.

Upravno vijec¢e ima sljedece ovlasti i odgovornosti:

1. predlaze Skupstini program i plan rada i razvoja te financijski plan Komore, te prati njihovo
izvrSenje

2. predlaze Skupstini stopu doprinosa i iznos ¢lanarine

3. predlaze Skupstini cijene za obavljanje zada¢a u nadleznosti Komore sukladno Zakonu

4. predlaze Skupstini godiSnje izvjesce o radu Komore

5. predlaze Skupstini godisnje financijske izvjestaje Komore



6. objavljuje prijevode Medunarodnih revizijskih standarda koje donosi Medunarodni odbor za
racunovodstvo (IFAC) dok ih ne usvoji i objavi Europska komisija

7. objavljuje nacionalne standarde koje donese za obavljanje usluga koje nisu obuhvacene
Medunarodnim revizijskim standardima koje donosi Medunarodni odbor za racunovodstvo (IFAC)

8. prevodi i objavljuje eticke standarde racunovodstvene struke koje izdaje Medunarodni odbor za
racunovodstvo (IFAC) - Kodeks etike za profesionalne racunovode

9. donosi Kodeks etike za profesionalne racunovode odnosno ovlastene revizore

10. zauzima stavove o pojedinim znacajnim pitanjima iz djelatnosti Komore

11. daje ¢lanovima Komore stru¢na misljenja i obrazlozenja na njihov zahtjev

12. daje tre¢im osobama stru¢na misljenja, na njihov zahtjev i uz naknadu

13. donosi program stru¢nog osposobljavanja, u organizaciji Komore, za polaganje revizorskog ispita,
uz prethodnu suglasnost Ministarstva financija

14. organizira provodenje programa stru¢nog osposobljavanja, prema programu Komore, za polaganje
revizorskog ispita

15. organizira provodenje revizorskog ispita i posebnog ispita

16. donosi program stalnog stru¢nog usavrsavanja ovlastenih revizora, u organizaciji Komore, uz
prethodnu suglasnost Ministarstva financija

17. organizira stalno stru¢no usavrSavanje ovlastenih revizora i revizorskih vjezbenika kroz
savjetovanja, seminare, radionice, prema programu Komore, okrugle stolove i sl., izdavanjem
smjernica, Casopisa i obavijesti putem internetske stranice Komore, te uspostavljanjem strucne i
znanstvene suradnje s mjerodavnim institucijama i organizacijama

18. odlucuje o ¢lanstvu Komore u domac¢im i medunarodnim strukovnim organizacijama racunovoda i
revizora, te drugim srodnim strukovnim organizacijama

19. bira i razrjeSuje clanove Odbora za revizijske i eticke standarde, Odbora za stru¢no
osposobljavanje i stalno stru¢no usavrsavanje, Odbora za suradnju sa strukovnim i srodnim
organizacijama i drugih odbora koje je imenovalo

20. imenuje predstavnike Komore u udruge odnosno organizacije iz tocke 18. ovog ¢lanka

21. sastavlja druga izvje$¢a i dostavlja druge podatke Ministarstvu financija radi provedbe upravnog
nadzora

22. moze odluciti o sklapanju ugovora o osiguranju od odgovornosti za ¢lanove Komore revizorska
drustva i samostalne revizore kao osiguranike, ako je to povoljno za ¢lanove

23. daje prethodno odobrenje predsjedniku za kupnju, prodaju, opterecenje i zakup nekretnina, te za
sklapanje pravnih poslova ¢ija je vrijednost ve¢a od 20.000,00 kuna

24. donosi Pravila o unutarnjoj organizaciji Komore
25. donosi Pravila o nagradi i naknadi troSkova ¢lanovima izbornih tijela Komore

26. donosi odluku o prestanku ¢lanstva u Komori, osim ako nije drugacije odredenom Zakonom ili
ovim Statutom

27. donosi opce akte Komore iz podrucja radnih odnosa, i to: Pravila o radu, Pravila o sistematizaciji
radnih mjesta i Pravila o pla¢ama, materijalnim i drugim pravima zaposlenika

28. donosi druge opce akte koji nisu u nadleznosti Skupstine
29. donosi akte i druge odluke sukladno Zakonu i ovom Statutu

30. obavlja druge stru¢ne zadace i usluge povezane s razvojem revizorske struke u skladu sa Zakonom
i ovim Statutom.



Clanak 18.

(1) Upravno vijece sastaje se na poziv predsjednika Komore na redovite sjednice najmanje Sest puta
godisnje. U slucaju potrebe moze se zakazati i izvanredna sjednica.

(2) Izvanredna sjednica mora se zakazati na zahtjev vise od polovine ¢lanova Upravnog vijeca.

(3) Sjednice Upravnog vijeca su javne, osim u slucaju onih tocaka dnevnog reda na koje se odnosi
Zakon o tajnosti podataka.

(4) Upravnom vijecu predsjedava predsjednik Komore koji i potpisuje sve njegove akte.

(5) Clanovi Upravnog vijec¢a koji najmanje dva dana prije sjednice pisanim putem ne jave svoju
sprijeCenost prisustvovanja sjednici, te uzrokuju neodrzavanje sjednice zbog nepostojanja kvoruma,
snose troskove koji su nastali u vezi s tom sjednicom.

(6) Odluke Upravnog vijeca objavljuju se na internetskoj stranici Komore.

Clanak 19.

Upravno vije¢e odlucuje ve¢inom prisutnih ¢lanova.
3. Predsjednik Komore

Clanak 20.

Predsjednik Komore:

1. vodi poslovanje Komore, zastupa i predstavlja Komoru
2. odgovoran je za zakonitost rada Komore

3. saziva i predsjeda sjednicama Upravnog vijeca, priprema prijedloge odluka Upravnog vijeca i
odgovoran je za njihovo izvrSenje

4. daje naloge izvr$nom direktoru Komore i nadzire njegov rad

5. donosi odluke u ostvarivanju pojedinacnih prava i obveza ¢lanova Komore za koje nije nadlezno
Upravno vijece ili drugo tijelo

6. potpisuje rjesenja, odluke i druge akte koje donosi Komora iz svoje nadleznosti ili za to ovlascuje
odredenu osobu

7. predlaze Upravnom vije¢u poduzimanje odredenih akcija koje su u skladu s razvojnom strategijom
Komore, te sklapa poslove u interesu i za dobrobit Komore

8. imenuje povjerenstva i slicna tijela prema potrebi, te im dodjeljuje zadatke
9. istupa u javnosti, sastavlja priopcenja za javnost ili za to ovlas¢uje odredenu osobu

10. obavlja i druge poslove odredene ovim Statutom ili drugim op¢im aktom Komore odnosno druge
poslove koje mu povjere Skupstina ili Upravno vijece.

Clanak 21.

(1) Predsjednika Komore bira Skupstina na razdoblje od Cetiri godine, a moze biti imenovan samo na
jos jedno mandatno razdoblje.

(2) Za predsjednika Komore se moze imenovati osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

1. evidentirana je u registru ovlastenih revizora koji vodi Ministarstvo financija i upisana je kao ¢lan
Komore u imenik ovlastenih revizora

2. ima radno iskustvo kao ovlasteni revizor u trajanju od najmanje deset uzastopnih godina



3. drzavljanin je Republike Hrvatske
4. ima pisanu potporu najmanje 40 ¢lanova Komore.

(3) Ovlasteni revizori iz istog revizorskog drustva ne mogu biti istodobno birani za predsjednika
Komore i ¢lana Upravnog vijeca.

(4) Na izbor predsjednika Komore primjenjuje se isti kandidacijski postupak kao za izbor ¢lanova
Upravnog vijeca.

(5) Za izbor predsjednika Komore predlaze se vise kandidata, a izabran je onaj koji na izbornoj
Skupstini dobije natpolovicnu vecinu glasova prisutnih ¢lanova Skupstine.

(6) Ako za izbor predsjednika Komore bude kandidiran samo jedan kandidat, glasuje se samo o tom
kandidatu.

Clanak 22.
(1) Predsjednik Komore za svoj rad odgovara Skupstini.

(2) Predsjednik Komore na svakoj redovnoj sjednici Upravnog vije¢a izvjeStava o svom radu u
vremenu od prethodne sjednice.

Clanak 23.
(1) Sprijecenog predsjednika Komore zamjenjuje, s istim ovlastima, ¢lan Upravnog vije¢a kojeg
ovlasti predsjednik Komore, osim u slucaju sudskih postupaka.

(2) Predsjedniku Komore za obavljanje poslova pripada nov¢ana nagrada ¢iju visinu utvrduje Upravno
vijece.

Clanak 24.

U slucaju sprijecenosti predsjednika Komore, zbog bolesti ili drugih razloga, koja traje neprekidno
duZze od tri mjeseca, Upravno vije¢e mora sazvati izvanrednu Skupstinu radi njegovog opoziva i izbora
novog predsjednika Komore. Izvanredna Skupstina mora se sazvati u roku od 60 dana od nastupa
okolnosti iz ovog stavka.

Clanak 25.

Prijedlog za opoziv predsjednika Komore moze Skupstini podnijeti najmanje polovina ¢lanova
Upravnog vijeéa ili 10% ukupnih ¢lanova Skupstine.

4. Odbor za nadzor financijskog poslovanja

Clanak 26.

(1) Odbor za nadzor financijskog poslovanja sastoji se od tri ¢lana, koji izmedu sebe biraju
predsjednika.

(2) Odbor za nadzor financijskog poslovanja duzan je najmanje jednom polugodiSnje pregledati
financijsko poslovanje Komore i financijske izvjestaje, te o tome podnijeti izvjes¢e Upravnom vijecu.
O svom radu Odbor podnosi izvjestaj na redovnoj godisnjoj Skupstini Komore.

(3) Upravno vijece, predsjednik Komore, izvrsni direktor i druga tijela Komore duzni su Odboru za
nadzor financijskog poslovanja dati potrebne podatke radi provedbe nadzora.
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5. Sud casti

Clanak 27.

(1) Sud casti je u svom radu samostalan u odlu¢ivanju i nezavisan od ostalih tijela Komore.

(2) Zadaca je Suda casti svojim djelovanjem utjecati na sprjecavanje neeticnog i neprihvatljivog
ponasanja ¢lanova Komore koje je protivno odredbama ovog Statuta i Steti ugledu revizorske
profesije.

(3) Sud &asti ima tri ¢lana. Clanovi vijeéa izmedu sebe biraju predsjednika.

(4) Za potrebe vodenja postupka pred Sudom casti, Sud ¢asti donosi pravila postupanja.
6. Nagrade i naknade troskova clanovima izbornih tijela Komore

Clanak 28.

Clanovi izbornih tijela Komore imaju pravo na nagradu za svoj rad u odredenom tijelu Komore i
naknadu troskova povezanih s obavljanjem poslova i radnih zadataka odredenog tijela Komore, pod
uvjetom i u iznosima koji se utvrduju pravilima, koje usvaja Upravno vijece.

Odbori Upravnog vijeca

Clanak 29.

(1) Za izvrsenje poslova iz svoje nadleznosti, Upravno vijece imenuje sljedeca radna tijela:
1. Odbor za revizijske standarde i profesionalnu etiku

2. Odbor za strucno osposobljavanje i stalno stru¢no usavrsavanje

3. Odbor za suradnju sa strukovnim i srodnim organizacijama

(2) Clanove odbora iz stavka 1. ovoga &lanka, Upravno vijeée mozZe opozvati u svako doba.

(3) Upravno vijec¢e po potrebi imenuje i druge odbore i radna tijela.
1. Odbor za revizijske standarde i profesionalnu etiku

Clanak 30.

(1) Odbor za revizijske standarde i profesionalnu etiku sastoji se od tri ¢lana, koji izmedu sebe biraju
predsjednika.

(2) Odbor za revizijske standarde i profesionalnu etiku:

1. prevodi eticke standarde racunovodstvene struke koje izdaje Medunarodni odbor za ra¢unovodstvo
(IFAC) odnosno predlaze donosenje Kodeksa etike za profesionalne racunovode

2. prati stanje u primjeni pravila profesionalne etike revizora i utvrduje prijedloge mjera za
unapredenje profesionalne etike revizora

3. prati stanje u primjeni Medunarodnih revizijskih standarda i utvrduje prijedloge mjera za
unapredenje primjene standarda

4. predlaze Upravnom vijecu i u suradnji s Odborom za stru¢no osposobljavanje i stalno stru¢no
usavr$avanje, odnosno s drugim mjerodavnim organizacijama i institucijama, organizira razne oblike
struénog, obrazovnog i znanstvenog rada (savjetovanja, seminare, tribine, okrugle stolove i sl.) s
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podrudja revizijskih standarda, profesionalne etike i raCunovodstva, u skladu s godiSnjim planom i
programom rada Komore

5. obavlja druge poslove u skladu s odlukama i preporukama Upravnog vijeca.

2. Odbor za strucno osposobljavanje i stalno strucno usavrsavanje

Clanak 31.

(1) Odbor za stru¢no osposobljavanje i stalno stru¢no usavrsavanje sastoji se od pet clanova, koji
izmedu sebe biraju predsjednika.

(2) Odbor za stru¢no osposobljavanje i stalno struc¢no usavrsavanje:

1. predlaze Upravnom vije¢u program za stru¢no osposobljavanje, u organizaciji Komore, za
polaganje revizorskog ispita

2. prati programe stru¢nog osposobljavanja drugih organizatora na koje je Ministarstvo financija dalo
prethodnu suglasnost

3. predlaze Upravnom vije¢u program polaganja revizorskog ispita

4. predlaze Upravnom vije¢u program posebnog ispita

5. vodi brigu o kvaliteti izvedbe programa stru¢nog osposobljavanja, u organizaciji Komore, i
provedbe revizorskog i posebnog ispita

6. predlaze Upravnom vijecu godiS$nji program stalnog stru¢nog usavrSavanja ovlastenih revizora i
revizorskih vjezbenika, u organizaciji Komore

7. predlaze Upravnom vijecu program godiSnjeg stru¢nog savjetovanja revizora u organizaciji Komore

8. organizira i razvija razne oblike stru¢nog usavrSavanja ovlastenih revizora, samostalno ili u suradnji
sa srodnim strukovnim organizacijama, nadleznim tijelima, fakultetima, te stranim i medunarodnim
revizorskim i drugim srodnim organizacijama

9. organizira i provodi izdavacku djelatnost Komore

10. obavlja druge poslove u skladu s odlukama i preporukama Upravnog vijeca.

3. Odbor za suradnju sa strukovnim i srodnim organizacijama

Clanak 32.

(1) Odbor za suradnju sa strukovnim i srodnim organizacijama sastoji se od tri ¢lana, koji izmedu sebe
biraju predsjednika.

(2) Odbor za suradnju sa strukovnim i srodnim organizacijama:

1. organizira i provodi sve oblike suradnje s domac¢im i inozemnim revizorskim strukovnim
organizacijama, te drugim srodnim strukovnim organizacijama

2. predlaze uclanjenje ili izlazak iz ¢lanstva medunarodnih i domacih strukovnih organizacija, te drugih
srodnih organizacija.
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4. Posebne obveze predsjednika odbora

Clanak 33.

(1) Predsjednici odbora u suradnji s Upravnim vije¢em sastavljaju godi$nji plan i program rada
Komore.

(2) Predsjednici odbora izvjestavaju Upravno vije¢e o provedbi godi$njeg plana i programa rada i
podnose godisnje izvjesce o radu.

V. PRAVA I DUZNOSTI CLANOVA KOMORE

Clanak 34.

(1) Clanovi Komore — ovlasteni revizori imaju pravo biti obavijesteni i aktivno sudjelovati u radu
Komore, njenih tijela, predlagati, birati i biti birani u tijela Komore.

(2) Clanovi Komore — revizorski vjeZbenici imaju pravo biti obavijesteni o radu Komore, ali zbog toga
$to ne ¢ine Skupstinu, ne mogu aktivno sudjelovati u radu Komore, ne mogu biti birani niti birati tijela
Komore.

(3) Clanovi Komore imaju pravo Komori davati prijedloge za unaprjedenje njezina rada, davati
inicijative za donoSenje odluka iz nadleznosti Komore, predlagati mjere i radnje za unaprjedenje
polozaja i ugleda revizorske struke.

(4) Clanovi Komore imaju pravo na dobivanje stru¢nih miljenja od Komore i na druga prava koja
proizlaze iz ovog Statuta.

Clanak 35.

Clanovi Komore duzni su ¢uvati i unaprjedivati ugled revizorske struke i Komore, savjesno i
profesionalno postupati u izvrSenju svojih ovlastenja propisanih Zakonom, te izvrSavati svoje obveze
prema Komori i njenim tijelima.

Clanak 36.

(1) Revizorsko drustvo i samostalni revizor placaju Komori doprinos. Ovlasteni revizori plac¢aju
Komori ¢lanarinu.

(2) Iznos Clanarine i stopa doprinosa utvrduju se Odlukom o stopi doprinosa i iznosu ¢lanarine
Hrvatskoj revizorskoj komori.

(3) Komora sukladno Odluci iz stavka 2. ovoga ¢lanka obavjestava ovlaStene revizore o obvezi
placanja pripadnog iznosa ¢lanarine, a revizorska drustva i samostalne revizore o obvezi placanja
pripadnog iznosa doprinosa.

(4) Na revizorska drustva i samostalne revizore ne primjenjuju se odredbe zakona kojim se ureduje
Hrvatska gospodarska komora.

Clanak 37.

(1) Duznost je ¢lana Komore postivati odredbe ovog Statuta, kodeksa profesionalne etike i odluka
tijela Komore.

(2) Duznost je ¢lana Komore izvrSavati odluke tijela Komore donijete u skladu sa Zakonom i ovim
Statutom, te obveze koje su odredene ovim Statutom.
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(3) Duznost je ¢lana Komore Cuvati i unaprjedivati ugled revizorske profesije i Komore.

(4) Clan Komore duzan je uredno, savjesno i aktivno izvriavati svoje obveze kad je imenovan za ¢lana
izbornog tijela Komore.

(5) Clan Komore duzan je redovno placati Komori doprinos odnosno ¢lanarinu i ostala davanja koja
utvrde tijela Komore.

(6) Ako ¢lan ne plati ¢lanarinu odnosno doprinos Komori u odredenom roku, Komora ¢e pokrenuti
postupak pred Sudom casti.

(7) Clan Komore duzan je na zahtjev Komore uredno i savjesno davati podatke i druge informacije
koje Komora ocijeni da su potrebne u svrhu pracenja stanja i statistike revizorske profesije.

(8) Internetska stanica Komore, stru¢ni ¢asopis Komore u elektronickom obliku, obavijesti i izvjesca
koja se dostavljaju clanovima, sluzbeni su na¢in komunikacije te se smatra da su sve upute i obavijesti
sadrzane u njima primljene na znanje svih ¢lanova.

VI. STRUCNO OSPOSOBLJAVANIJE I STALNO STRUCNO USAVRSAVANIJE

Clanak 38.
(1) Komora je u obvezi najmanje jednom godiSnje provesti revizorski ispit. Revizorski ispit polaze se
prema programu Komore na koji je Ministarstvo financija dalo prethodnu suglasnost.

(2) Komora organizira i provodi stru¢no osposobljavanje za polaganje revizorskog ispita prema
programu Komore na koji je prethodnu suglasnost dalo Ministarstvo financija.

(3) Organizacija i provedba stru¢nog osposobljavanja prema programu Komore, detaljnije ¢e se urediti
posebnim aktom Komore.

Clanak 39.

(1) Komora organizira i provodi stalno struc¢no usavrsavanje ovlastenih revizora prema javno
objavljenom programu Komore na koji je od Ministarstva financija dobila prethodnu suglasnost.

(2) Programe stalnog stru¢nog usavrsavanja osim ovlastenih revizora mogu pohadati revizorski
vjezbenici i drugi zaposlenici revizorskog drustva, odnosno samostalnog revizora te druge
zainteresirane osobe.

(3) Organizacija i provedba stalnog stru¢nog usavrSavanja prema programu Komore, detaljnije ¢e se
urediti posebnim aktom Komore.

VIl.  POSTUPCI PRED SUDOM CASTI

Clanak 40.

(1) Sudu casti mogu se obratiti clanovi Komore, druga tijela Komore i tre¢e osobe koje imaju prijepor
s odredenim ¢lanom Komore.

(2) Sud casti odlucuje o:

1. financijskoj nedisciplini ¢lanova zbog neplac¢anja ¢lanarine, doprinosa ili drugih financijskih obveza
prema Komori

2. povredama odredbi ovog Statuta
3. povredama odredbi drugih op¢ih akata Komore,

bilo da te povrede ¢lanovi Komore u¢ine prema Komori ili prema tre¢ima.
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Clanak 41.

(1) U postupku pred Sudom c¢asti stranke mogu u prethodnom postupku mirenja zakljuciti nagodbu.
Ako stranke ne pristupe mirenju ili ne postignu nagodbu, pokrece se rasprava pred Sudom Casti.

(2) Nakon rasprave pred Sudom casti, Sud Casti izrice sljedece mjere, u slucaju da utvrdi povrede iz
¢lanka 40. ovog Statuta:

1. opomenu
2. javnu opomenu za objavljivanje na sluzbenim stranicama Komore.

(3) Protiv odluke Suda casti stranke mogu Upravnom vijecu podnijeti prigovor u roku od 15 dana od
dana primitka odluke.

VIII1. UPISNICI KOMORE

Clanak 42.

(1) Komora vodi sljedece upisnike, i to:

1. Upisnik revizorskih drustava

2. Upisnik samostalnih revizora

4. Upisnik ovlaStenih revizora

5. Upisnik revizorskih vjezbenika

6. Upisnik poloZenih revizorskih ispita i posebnih ispita.

(2) Zastita osobnih podataka ¢lanova Komore osigurava se sukladno odredbama propisa koji reguliraju
za$titu i tajnost osobnih podataka.

Clanak 43.
(1) Za vodenje i azuriranje upisnika Komore odgovoran je izvrsni direktor Komore.

(2) Upisnici se vode u elektronickom obliku na hrvatskom jeziku i latiniénom pismu i dostupni su na
internetskoj stranici Komore.

(3) Sadrzaj, na¢in vodenja i azuriranja upisnika detaljnije ¢e se urediti posebnim aktom Komore.

(4) Upravno vije¢e moze ustanoviti i druge upisnike i evidencije za potrebe Komore, sukladno
pozitivnim propisima.

Clanak 44.

Komora upisuje promjenu podataka za ovlastene revizore, revizorska drustva, samostalne revizore i
revizorske vjezbenike, na osnovu podataka iz javno objavljenih registara Ministarstva financija koji su
Komori dostupni u elektroni¢kom obliku i otvorenom formatu za daljnje postupanje.

IX. NAGRADE | PRIZNANJA

Clanak 45.

Za zasluge i rad na razvitku i promicanju revizorske struke, te za znacajan doprinos u radu Komore,
Komora moze dodjeljivati nagrade 1 priznanja, u skladu s pravilima koje donosi Skupstina Komore.
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X. STRUCNA SLUZBA

Clanak 46.

(1) Za obavljanje i provodenje javnih ovlasti i zadac¢a utemeljenih Zakonom i ovim Statutom, Komora
ima stru¢nu sluzbu koja se organizira na nacin da se osigura efikasno i stalno izvrSavanje javnih
ovlasti i zadaca Komore.

(2) Strucnu sluzbu €ini izvrsni direktor i drugo stru¢no osoblje koji su zaposlenici Komore.

(3) O potrebi zaposljavanja osoblja i njihovom broju odluc¢uje Upravno vijece.

(4) Upravno vije¢e Komore moze obavljanje pojedinih struénih, administrativnih ili pravnih poslova
ugovorom povjeriti nekoj drugoj pravnoj ili fizi¢koj osobi.

(5) Prituzbe ¢lanova na rad stru¢nih sluzbi rjeSava Upravno vijece.

Clanak 47.
(1) Izvrsni direktor Komore je osoba sa ste¢enih 300 ECTS (ili visokom stru¢nom spremom), pravnik
ili ekonomist, s aktivnim znanjem engleskog jezika.

(2) Izvrsni direktor Komore bira se u transparentnom postupku koji ukljucuje javnu objavu na
internetskim stranicama Komore, poziva za kandidaturu, roka za dostavu kandidatura koji nije kraci od
30 dana, zivotopisa kandidata i ostale dokumentacije koja se trazi, datuma i mjesta odrzavanja
postupaka otvorenih za javnost u kojima se obavljaju razgovori s kandidatima, a izabire ga Upravno
vijece.

(3) Izvrsni direktor organizira i upravlja radom struéne sluzbe Komore, te je duzan redovito o
obavljanju poslova iz svoje nadleznosti izvjeStavati predsjednika Komore i Upravno vijece.

(4) Izvrsni direktor Komore brine o poslovima institucije koja je duzna na zakonit i ispravan nacin i u
propisanim rokovima obavljati stru¢ne poslove vezane uz revizorsku struku.

(5) Izvrsni direktor, uz suglasnost predsjednika Komore, predlaze Upravnom vije¢u poduzimanje
aktivnosti koje se odnose na edukaciju, promicanje statusa i unapredenje revizorske struke i podrske
clanstvu Komore.

(6) Izvrsni direktor Komore, u suradnji s predsjednikom Komore, promice aktivnosti, znacaj i ugled
Komore u javnosti i medu ¢lanovima Komore.

(7) Izvrsni direktor, u suradnji s predsjednikom Komore, komunicira s javnoscu.

(8) Izvrsni direktor Komore priprema sjednice Upravnog vije¢a i Skupstine, suraduje s odborima
Komore, priprema sastanke odbora i obvezno im prisustvuje, te organizira i sudjeluje u svim
aktivnostima Komore.

(9) Za svoj rad odgovara predsjedniku Komore i Upravnom vijecu.

Clanak 48.

Unutarnja organizacija strucne sluzbe Komore, kvalifikacije, uvjeti i opis poslova osoblja u strucnoj
sluzbi utvrduju se posebnim aktom koji donosi Upravno vijece.
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XI. INTERNETSKA STRANICA I CASOPIS KOMORE

Clanak 49.

Sluzbeno glasilo Komore je internetska stranica (web portal) Komore.

Clanak 50.
(1) Komora izdaje ¢asopis ,,REVIZIJA®, u elektroni¢kom obliku.
(2) U casopisu se objavljuju strucni i znanstveni radovi iz podrucja revizije i drugih srodnih podrucja.

(3) Casopis izlazi, u pravilu, tromjeseéno, a objavljuje se na internetskoj stranici Komore.

Clanak 51.
(1) Urednistvo Casopisa ¢ine glavni urednik i dva ¢lana koja imenuje Upravno vijece.
(2) Glavni urednik ¢asopisa je po funkciji predsjednik Komore.

(3) Clanovi urednistva za svoj rad odgovaraju Upravnom vijecu.
XII. FINANCIJSKO POSLOVANJE KOMORE

Clanak 52.

(1) Financijsko poslovanje Komore obavlja se na osnovi godis$njeg financijskog plana.

(2) Redovni prihodi Komore jesu:

1. doprinosi revizorskih drustava i samostalnih revizora

2. ¢lanarina ovlastenih revizora

3. naknada za pohadanje stru¢nog osposobljavanja, prema programu i u organizaciji Komore, za
polaganje revizorskog ispita

4. naknada za polaganje revizorskog ispita i naknada za polaganje popravnog revizorskog ispita
5. naknada za polaganje posebnog ispita

6. naknada za pohadanje stalnog stru¢nog usavr§avanja prema programu i u organizaciji Komore

7. druge naknade za usluge koje obavlja Komora.

Clanak 53.

Komora koristi svoja sredstva za ostvarivanje zadataka Komore utvrdenih Zakonom i ovim Statutom,
u skladu s godi$njim financijskim planom.

Clanak 54.

(1) Za financijsko poslovanje Komore odgovorni su predsjednik i izvrsni direktor Komore.

(2) Izvrsni direktor Komore odgovoran je za pripremu godisnjih financijskih izvjestaja, izvjestaja o
radu Komore, financijskog plana i plana rada Komore te ih potpisuje zajedno s predsjednikom
Komore.

(3) Predsjednik i izvrsni direktor Komore ovlasteni su raspolagati sredstvima na racunu Komore.
(4) Izvrsni direktor Komore:

1. brine o urednosti naplate doprinosa i ¢lanarina

17



2. brine o azurnosti i urednosti evidencije financijskog poslovanja Komore
3. kontrolira to¢nost i urednost vodenja prihoda i rashoda Komore
4. odobrava i potpisuje narudzbenice, racune i isplate do visine od 5.000,00 kn

5. vodi brigu o financijskom stanju Komore i o tome izvjeStava predsjednika Komore i Upravno vijece
XIII. ZNAK, PECAT I ZIG KOMORE

Clanak 55.

(1) Na temelju odobrenja Ministarstva uprave, Komora koristi pecate s grbom Republike Hrvatske, na
aktima (javnim ispravama) koje donosi u sklopu javnih ovlasti.

(2) Komora u svom poslovanju koristi pecate okruglog oblika s grbom Republike Hrvatske i s
natpisom: Hrvatska revizorska komora Zagreb, jedan promjera 38 mm i jedan promjera 25 mm.

(3) Pecat za tintu moze se otiskivati u tamnoplavoj ili ljubicastoj tinti.

(4) Zig Komore okruglog je oblika promjera 38 mm, s natpisom: Hrvatska revizorska komora Zagreb.
(5) Zig izraden od metala otiskuje se u crvenom vosku.

(6) Komora ima suhi zig.

(7) Komora u svom poslovanju koristi i zastitni znak. Sadrzaj, oblik i nacin koriStenja znaka (loga)
ureduje posebnom odlukom Upravno vijece.

(8) U uredskom poslovanju Komora koristi prijamni $tambilj pravokutnog oblika, koji sadrzi tekst:
HRVATSKA REVIZORSKA KOMORA ZAGREB i prostor za upisivanje datuma primitka pismena,
klasifikacijske oznake i urudzbenog broja.

XIV. POHRANA SPISA

Clanak 56.

(1) Upisnici 1 spisi koji se odnose na pojedine ¢lanove Komore cuvaju se trajno, dok se ostala
poslovna dokumentacija ¢uva u skladu s pripadaju¢im zakonima.

(2) Upravno vijece donijeti ¢e posebnu odluku o pohrani spisa Komore.
XV. ZASTITA PRAVA CLANOVA

Clanak 57.

(1) Sve odluke i rjeSenja o ostvarivanju prava, obveza i odgovornosti ¢lana obvezno se u pisanom
obliku dostavljaju ¢lanu s poukom o pravnom lijeku.

(2) Protiv odluka tijela Komore kojima se odlucuje o pravima i obvezama ¢lanova Komore, mogu se
podnositi odgovarajuéi pravni lijekovi na nacin propisan Zakonom, Statutom i drugim aktom Komore.
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XVI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 58.

1) Komora ¢e organizaciju i opCe akte uskladiti s odredbama Zakona i ovog Statuta, te posebnih
zakona koji ureduju njezine funkcije.

2) Komora ¢e u sudskom registru Trgovackog suda izvrSiti uskladenje svoje djelatnosti sa Zakonom,
najkasnije u roku 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Statuta.

Clanak 59.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta predsjednik Komore, Upravno vijece, te ostala tijela Komore
nastavljaju s radom do isteka svojih mandata, odnosno, do isteka roka na koji su imenovani.

Clanak 60.

(1) Svi ¢lanovi Komore duzni su imati i prijaviti elektronicku adresu Komori. Sva pismena, Komora
dostavlja ¢lanovima elektronickim putem na adresu koja je Komori prijavljena. Ako ¢lan promijeni
elektroni¢ku adresu, o novoj adresi duzan je obavijestiti Komoru bez odgode, a do zaprimanja
obavijesti o promjeni, za dostavu pismena vazeca je elektroniCka adresa koja je Komori prethodno
prijavljena.

(2) Ako ¢lan Komore ne dostavi elektronicku adresu Komori, smatra se da je komunikacija izmedu
¢lana i Komore uspostavljena kroz javne informacije na stranicama Komore.

(3) Upravno vije¢e Komore moZe na pisani zahtjev ¢lana iznimno odobriti pojedinom ¢lanu
nekoriStenje elektronicke adrese, ako za to postoje opravdani razlozi. Taj se zahtjev mora podnijeti
Komori u roku 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Statuta. U tom slucaju izmedu ¢lana i Komore
komunikacija se obavlja putem poste.

Clanak 61.

Tumacenje pojedinih odredaba ovog Statuta daje Skupstina Komore.

Clanak 62.

(1) Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut (,,Narodne novine®, br. 43/10, 131/13 i
76/14).

(2) Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od objave u ,,Narodnim novinama*“.

Ove Izmjene i dopune Statuta stupaju na snagu danom objave u ,,Narodnim novinama*.

Ove Izmjene i dopune Statuta stupaju na snagu osmoga dana od dana objave u ,,Narodnim novinama“.

Klasa: 003-05/21-01/1
Urbroj: 251-442-01-21-01
Predsjednik
Hrvatske revizorske komore

Berislav Horvat
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