v7/

HRVATSKA
REVIZORSKA
KOMORA

Strucno savjetovanje ovlastenih revizora
u organizaciji Hrvatske revizorske komore

za 2025. godinu



v7/

HRVATSKA
- N s - REVIZORSKA
Prikaz kljucnih zahtjeva za KOMORA

dobrovoljno izvjestavanje o
odrzivosti za neuvrstena mala i
srednja poduzeca (VSME standard)

Sanja Senkié, ovlasteni revizor



Napomena

Sadrzaj ovog prezentacijskog materijala je informativnog karaktera. Upotreba prezentacijskog
materijala ne oslobada korisnika od poduzimanja potrebnih mjera predostroZznosti prije njegove
uporabe, odnosno ne oslobada korisnika od obveze primjene izvornih zakonskih odredbi i pravila
struke, s toga se Hrvatska revizorska komora i autor prezentacijskog materijala ne mogu smatrati
odgovornima prilikom uporabe ili u vezi s uporabom sadrzaja koji se nalazi u prezentacijskom
materijalu.

Uporaba sadrzaja i podataka iz ovog prezentacijskog materijala dopusStena je pod uvjetom
navodenja izvora podataka, osim u slucajevima kada je naznaCeno drugacije.
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1. Struktura standarada
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(M EFRAG

EFRAG Voluntary
Sustainability

Reporting Standard

for non-listed
SMEs (VSME)
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1. Struktura standarda (1/6)

@

Osnovni cilj

U prosincu 2024. EFRAG je
objavio standard VSME za
potporu MSP-ovima na koje
CSRD ne utje¢e modularnim
pristupom u njihovim
dobrovoljnim ESG izvjeStavanju

Stru€no savjetovanje ovlastenih revizora, Zadar 16. i 17. listopada 2025.

ESG podaciza B2B i
trziste kapitala

VSME standard osmisljen je kako bi
zadovoljio potrebe velikih tvrtki u
opskrbnom lancu malih i srednjih
poduzeca, kao i banaka i ulagaca.

QR kod za VSME

Jednostavnost

VSME standard pruza znatno
manji broj podatkovnih to¢aka u
usporedbi s ESRS-om,
pojednostavljeni format i jasne
smjernice za tumacenje i izvor
potrebnih podataka.




1. Struktura standarda (2/6)

Dva modula

Osnovni modul

Moduli u
VSME
standardu

Osnovni modul definira
minimalni skup
informacija o kojima je
potrebno izvjeStavati
prema VSME standardu

11 zahtjeva za
Podatkovne objavljivanje

tocke (B1-B11)
51 podatkovna tocka

WHRVATSKA REVIZORSKA KOMORA

Sveobuhvatni modul

Sveobuhvatni modul
predstavlja
dobrovoljno
prosSirenje Osnovnog
modula, namijenjeno
malim i srednjim
poduzetnicima

9 dodatnih zahtjeva
za objavljivanjem
(C1-C9)

42 podatkovne tocke

QR kod za VSME

Primjenjivost modula

— Osnovni podaci

Ocekuje se da ¢e koristiti

Mirko-poduzetnici .
s Osnovni modul

Ocekuje se da ¢e koristiti
Sveobuhvatni modul

Mali poduzetnici

Ocekuje se da ¢e koristiti
Sveobuhvatni modul

Srednji poduzetnici

Veliki poduzetnici

ispod praga CSRD-a Omnibus prijedlog
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1. Struktura standarda (3/6)

Pregled VSME standarada i ESRS standarada

B B
B1 B3 Osudujuce presude i

Osnova za izradu Energija i emisije Radna snaga — opc¢a

B2 staklenickih plinova obiljezja korﬂ?)\(,:ﬁﬁri]% g?l;nizi\f:nje
oe + razmatranja informacija o B9
Prakse, politike i buduce
inici'ativrt)a za prijelaz na Opsegu 3 ESRS E1 Radna snaga — zdravlje i D Cs :
jat prijelaz . Prihodi odredenih sektora
odrzivo poslovanje C sigurnost
Ciljana vrijednost smanjenja B10
C1 ESRS 2 emisija staklenickih plinova Radna snaga — Primici od ESRS 2
Strategija: Poslovni model rada, kolektivno C9
pregovaranje i

i odrzivost — povezane Rodna raznolikost u

ey osposobljavanje
inicijative B4 p . J EoRs S1 e Sl
C2 Oneciscenje zraka, vode i tla Radna snaga — dodatna
Opisi praksi, politika i B5 obiliezja
buducih inicijativa za prijelaz Bioraznolikost c6
f2odie posevane B6 Vlastita radna snaga —
Voda politike i procesi zastite
ljudskih prava
B7 c7
Upotreba resursa, kruzna e G e

privreda i gospodarenje
otpadom

Ozbiljni negativni
incidenti u podrucju
ljudskih prava

Jedna podatkovna to¢ka o kr$enjima ljudskih prava u lancu vrijednosti, pogodenim zajednicama te potro$acima i krajnjim korisnicima (ESRS S2, ESRS S3, ESRS S4).
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1. Struktura standarda (5/6)

Kvalitativni podaci’

B1

Osnova za izradu

B2
Prakse, politike i buduce
inicijative za prijelaz na
odrzivo poslovanje

Tematska podrucja

B4
Oneciscenje zraka, vode i tla

B7
Upotreba resursa, kruzna
privreda i gospodarenje
otpadom

B10
Radna snaga — Primici od
rada, kolektivno
pregovaranje i
osposobljavanje

1 Popis DR-ova koji sadrze kvalitativne
podatke

Cc1
Strategija: Poslovni model
i odrzivost — povezane
inicijative
C2
Opisi praksi, politika i
buduéih inicijativa za prijelaz
na odrzivo poslovanje

C3
Ciljana vrijednost smanjenja
emisija staklenickih plinova

Klimatski rizici
C6

Vlastita radna snaga —
politike i procesi zastite

ljudskih prava

C7
Vlastita radna snaga -
Ozbiljni negativni

incidenti u podrucju
ljudskih prava

HRVATSKA REVIZORSKA KOMORA

QR kod za VSME

Kvantitativni podaci - KPI

Ukupni prihod
Broj zaposlenika

Potrosnja energije

Opseg emisija staklenickih plinova 1+2; Opseg 3 dobrovoljna objava
Intenzitet emisije staklenickih plinova

Ciljevi smanjenja emisija stakleniCkih plinova

Broj lokacija u blizini podrucja osjetljivin na biolosku raznolikost
Koristenje zemljista

Potro$nja vode

Ukupna razgradnja proizvedenog otpada

Nesrece na radu

Razlika u placama izmedu spolova
Sati edukacije zaposlenika

Broj zaposlenika (+ras¢lamba)

Osude i nov€ane kazne za korupciju/podmicivanje
Prihodi iz odredenih sektora

Omijer rodne raznolikosti

Stru€no savjetovanje ovlastenih revizora, Zadar 16. i 17. listopada 2025.




1. Struktura standarda (6/6)

ESRS VSME

Odredivani Obvezno za velika poduzec¢a EU Dobrovoljni standard izvjeStavanja za mala i srednja
redivanje opsega (Omnibus: > 1 000 zaposlenika) poduzeca (MSP)
(+ Omnibus: poduzec¢a s manje od 1.000 zaposlenih)
3 Tematska podrugja: Tematska podrucja:
Teme i podatkovne tocke o . . o
5 okolidnih, 4 drustveno i 1 upravijacko 5 okolisnih, 1 drustvenoi 1 upravijaCko
>1.000 podatkovnih todki, ovisno o procjeni DMA Znacajno smanjen skup podatkovnih toCaka (otprilike za
90%)
Procjena dvostruke Procjena dvostruke znacajnosti je obvezna Koncept dvostruke materijalnosti zamijenjen je
znacajnosti — izvjeStavanje na temelju znacajnih IRO pristupom temeljenim na nacelu "ako je primjenjivo", bez

obveze izri€itog izvjeStavanja o utjecaju, rizicima i
prilikama (IRO).

Analize koje se trebaju Analiza klimatskih rizika, analiza bioloSke Analiza klimatskih rizika (ako je primjenjivo); analiza
provesti raznolikosti, analiza otpornosti bioloSke raznolikosti

o _ Integrirano u izvjesce o upravijanju, po&evi od sz_jeétajni for‘l('nat nije obavezbqr:ji rrvloie se primijeniti u bilo
lzvjestavanje fiskalne godine 2024 (stari CSRD) (Omnibus: od ojem trenutku prema potrebi drustva.
fiskalne godine 2027. i dalje.)
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2. Pregled pokazatelja za
Osnovni modul (Basic Modul)
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2. Pregled pokazatelja za Osnovni modul (Basic Modul) (1/3)

OPCE INFORMACIJE

» Navesti koja je odabrana osnova za pripremu izvjestaja: samo DRUSTVO OBJAVLJUJE
Osnovni modul ili Osnovni modul i Sveobuhvatni modul. v . . e e e s .
Drustvo treba navesti ima li prakse, politike i buduce inicijative koje se odnose na:
» Ako je drustvo izostavilo odredenu informaciju jer se ista . S - . v i,
A e o Napori za smanjenje potrosnje vode i elektricne energije
smatra povijerljivom ili osjetljivom mora to objaviti. .
S < - s Smanjenje emisija staklenickih plinova (GHG)
» Navesti je li izvjeStaj o odrzivosti izraden pojedinacno, e ) o
obuhvacajuci samo podatke drustva, ili konsolidirano, - Sprjecavanje oneciscenja
ukljuCujucii podatke o povezanim drustvima. - Inicijative za pobolj$anje sigurnosti proizvoda
» U slucaju konsolidiranog izvjes¢a o odrZivosti: navesti popis . Trenutne inicijative za pobolj$anje radnih uvjeta i jednakog tretmana na radnom
povezanih drustava i njihovu registriranu adresu. mjestu
» Potrebno je navesti sljedec¢e podatke: . Edukacija zaposlenika o odrzivosti
Pravni oblik drustva . Partnerstva vezana uz projekte odrzivosti.
NACE kod/kodove sektorske klasifikacije » Drustvo treba navesti ima li:
Vrijednost aktive u eurima POLITIKE BUDUCE INICIJATIVE CILJEVI
Vrijednost ukupnih prihoda u eurima - Politike o pitanjima odrzivosti . Provedba planova usmjerenih na buduce . Ciljevi za pracenje provedbe politika
Broj zaposlenika; . Javna dostupnost tih politika izazove i ciljeve odrzivosti . Postignuti napredak u ostvarivanju tih ciljeva
Drzavu u kojoj drustvo obavlja osnovnu djelatnost i lokacije . Posebne okolidne, drustvene ili upravijacke
Znacajne imovine; | politike za rjedavanje pitanja odrZivosti
Geolokacije u vlasnistvu, najmu ili pod upravljanjem.

» Prakse, politike i buduée inicijative obuhvacaju aktivnosti drustva usmjerene na:

» Ako je drustvo nositelj odrzivih certifikata ili oznaka, treba
pruziti kratak opis s podacima o izdavatelju, datumu izdavanja i,
ako je primjenjivo, dodijeljenim ocjenama.

Smanjenje negativnih utjecaja na ljude i okoli$
Povecanije pozitivnih utjecaja na ljude i okoli$
Doprinos odrzivijem gospodarstvu

» Ako drustvo u svom izvjestaju o odrzivosti uklju¢uje i Sveobuhvatni modul, duzan je nadopuniti informacije iz tocke B2 — Prakse, politike i buduée inicijative za
prijelaz prema odrzivom gospodarstvu — podatkovnim toCkama iz toCke C2 — Opisi praksi, politika i buducih inicijativa za prijelaz prema odrzivijem
gospodarstvu — iz Sveobuhvatnog modula VSME standarda.
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2. Pregled pokazatelja za Osnovni modul (Basic Modul) (2/3)

OKOLISNI POKAZATELJI

B3 - Energija i emisije staklenickih plinova

Potrosnja energije

» Objaviti ukupnu potro$nju energije drustva izrazenu u MWh, uz razradu na potro$nju elektri¢ne energije
(prema racunima dobavljaca elektri¢ne energije) i fosilnih goriva, ako je drustvo u mogucnosti napraviti takvu
razradu.

Emisije staklenickih plinova (GHG emisije)
» Objaviti vlastite procijenjene bruto emisije staklenickih plinova (GHG) izrazene u tonama ekvivalenta CO,

B4 - Oneciscéenje zraka, vode i tla

» U sluCaju da je drustvo zakonski ili regulatorno obvezan izvjeStavati o emisijama Stetnih tvari — ili to ¢ini
dobrovoljno — treba objaviti koje tvari ispusta u zrak, vodu i tlo u okviru svog poslovanja.

» Objava treba sadrzavati i odgovarajuce koli¢ine za svakog oneciSc¢ivaca pojedinacno

» Ako su ti podaci ve¢ javno dostupni, drustvo moze uputiti na dokument u kojem su objavljeni, ukljucujuci
relevantan URL ili umetnuti hiperlink.

kao $to su elektri¢na energija, toplina, para ili hladenje

(tCO,eq), uzimajuci u obzir sadrzaj GHG Protocol Corporate Standarda, koji obuhvaca:

* Emisije iz Opsega 1 izrazene u tCO,eq, koje potjecu iz izvora u vlasnistvu ili pod kontrolom drustva
» Emisije iz Opsega 2 (lokacijski pristup) izraZzene u tCO,eq, koje proizlaze iz proizvodnje kupljene energije,

» Objaviti i intenzitet emisija GHG, izraCunat kao omjer bruto emisija GHG i prometa (u eurima).
» Alternativni standard: Umjesto GHG protokola moze se koristiti i ISO 14064-1.

B5 - Bioraznolikost

» Objaviti broj i povrsinu (u hektarima) lokacija gdje drustvo posjeduje, ima
u zakupu ili kojima upravlja, a koje se nalaze u ili u blizini podrucja
osjetljivih na bioloSku raznolikost.

» Drustvo moze takoder objaviti pokazatelje vezane uz koristenje zemljista,
uklju€ujuci:

Ukupno koristenje zemljista (u hektarima

)Ukupna zapec¢acena povrsina

Ukupna povrsina usmjerena na prirodne sadrzaje na lokaciji
Ukupna povrsina usmjerena na prirodne sadrzaje izvan lokacije

B6 — Voda

» Objaviti ukupnu koli€inu vode koju drustvo crpi, Sto se odnosi na
koli¢inu vode koja ulazi unutar granica lokacije drustva ili
postrojenja.

» Objaviti koli¢inu vode koja se crpi na lokacijama koje se nalaze u
podrucjima s visokim vodnim stresom.

» U slucaju da drustvo ima proizvodne procese koji zna€ajno troSe
vodu, potrebno je objaviti i vlastitu potro$nju vode, izraéunatu kao
razliku izmedu ukupne koli¢ine dovoda voda i koli€ine ispustene
vode iz proizvodnih procesa.

B7 - Upotreba resursa, kruzna privreda i gospodarenje otpadom

» Objaviti primjenjuje li drustvo nacela kruznog gospodarstva te na koji na€in ih
primjenjuje.
» Takoder potrebno je objaviti:
Ukupnu godi$nja koli¢ina otpada, s razradom na neopasni i opasni otpad

Ukupna godi$nja koli¢ina otpada koja se usmjerava na recikliranje ili
ponovnu uporabu

Godisnji materijalni tok (mass-flow) relevantnih sirovina i materijala, ako
drustvo djeluje u sektoru s visokim materijalnim tokovima, poput
proizvodnje, graditeljstva, ambalaze i sl.

va HRVATSKA REVIZORSKA KOMORA
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2. Pregled pokazatelja za Osnovni modul (Basic Modul) (3/3)

OSNOVNI MODUL (NASTAVAK)

DRUSTVENI POKAZATELJI

UPRAVLJACKI POKAZATELJI
B8 - Radna snaga — opéa obiljezja B9 - Radna snaga — zdravlje i sigurnost B11 - Osudujuce presude i nov€ane kazne za korupciju i podmicivanje
» Objaviti broj zaposlenika (izrazen u broju osoba ili kao ekvivalent punog

» Objaviti sljiedece podatke vezane uz zaposlenike: » Ako je tijekom izvjestajnog razdoblja doslo do osuda i nov&anih kazni,
radnog vremena) prema sljede¢im pokazateljima: . Broji postotak evidentiranih nesreé¢a na radu potrebno je objaviti:
Vrsta ugovora o radu (privremeni ili stalni) . Broj smrtnih slu¢ajeva uzrokovanih ozljedama i bolestima - Broj izre¢enih osuda
Spol povezanim s radom - Ukupan iznos nov€anih kazni zbog kr$enja zakona o suzbijanju korupcije i
Drzava u kojoj je sklopljen ugovor o radu (ako drustvo posluje u vise podmicivanja
od jedne drzave)
» U slucaju da drustvo zaposljava 50 ili viSe zaposlenika, potrebno je
objaviti i stopu fluktuacije zaposlenika za izvjestajno razdoblje.

B10 - Radna snaga - Primici od rada, kolektivho pregovaranje i osposobljavanje
» Navesti primaju li zaposlenici placu koja je jednaka ili viSa od primjenjive minimalne plac¢e u zemlji, sukladno nacionalnom zakonu o
minimalnoj pladi ili kolektivnim ugovorima

» Objaviti postotnu razliku u pla¢éama izmedu Zena i muskaraca

Napomena: Ova objava moZe se izostaviti ako Drustvo zaposljava <150 zaposlenika; prag se smanjuje na 100 zaposlenika od 7. lipnja 2031
» Objaviti postotak zaposlenika obuhvacenih kolektivnim ugovorima

» Objaviti prosjecan broj godi$njih sati osposobljavanja po zaposleniku, s razradom po spolu

WHRVATSKA REVIZORSKA KOMORA
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3. Pregled pokazatelja za Sveobuhvatni
modul (Comprehensive Modul)




3. Pregled pokazatelja za Sveobuhvatni modul (Comprehensive Modul) (1/3)

OPCE INFORMACIJE

C1 - Strategija: Poslovni model i odrzivost — povezane inicijative C2 - Opisi praksi, politika i buducih inicijativa za prijelaz na odrzivo poslovanje

» Objaviti opis glavnih elemenata poslovnog modela i strategije drustva, ukljuCujuci: » Ukratko navesti specifi¢ne prakse i politike koje su provedene, kao i buduce inicijative za prijelaz prema odrzivijem gospodarstvu, a
Klju&ne skupine proizvoda i/ili usluga koje drustvo nudi koje su vec prijavljene u okviru objave B2 — Prakse, politike i buduce inicijative za prijelaz prema odrzivijem gospodarstvu iz Osnovnog
Kljuéna tr#ista na kojima druétvo djeluje (npr. B2B, veleprodaja, maloprodaja, modula.
drzave) » Drustvo moze navesti najviSu razinu odgovornu za provedbu ovih praksi, politika ili inicijativa, ako je primjenjivo.
Kljuéne poslovne odnose (npr. glavni dobavljaci, kupci, distribucijski kanali i
potrosaci)
Sve kljuéne elemente strategije koji se odnose na pitanja odrzivosti ili na njih utjecu

OKOLISNI POKAZATELJI
UZIMANJE U OBZIR PRI IZVJESCIVANJU O EMISIJAMA STAKLENICKIH PLINOVA U OKVIRU OSNOVNOG MODULA (B3)

» Objava emisija staklenickih plinova iz opsega 3 moze biti relevantna ovisno o djelatnostima drustva, jer pruza uvid u utjecaj vrijednosnog lanca na klimatske promjene.

» Emisije Opsega 3 odnose se na neizravne emisije staklenickih plinova (iskljuujuci emisije iz Opsega 2) koje potjecu iz vrijednosnog lanca, ukljucujuci aktivnosti uzvodno (npr. nabavljena roba i usluge, kapitalna dobra, prijevoz
nabavljene robe i sl.) te aktivnosti nizvodno (npr. transport i distribucija proizvoda drustva, uporaba prodanih proizvoda, ulaganja i dr.).

» Ako drustvo izvjeStava o emisijama iz Opsega 3, treba se pozvati na 15 kategorija emisija iz Opsega 3 definiranih u GHG Protocol Corporate Standardu, kao i u GHG Protocol Corporate Value Chain (Scope 3) Accounting and
Reporting standardu, te ukljuciti znacajne kategorije na temelju vlastite procjene.

» Prilikom izvjeStavanja o emisijama iz Opsega 1 i Opsega 2, emisije iz Opsega 3 specifi¢ne za drustvo trebaju biti prikazane zajedno s obaveznim informacijama iz tocke B3 — Energija i emisije staklenickih plinova.

C3 - Ciljana vrijednost smanjenja emisija staklenickih plinova

» Ako je drustvo postavilo ciljeve za smanjenje emisija staklenickih plinova (GHG), treba ih objaviti u apsolutnim vrijednostima za emisije iz Opsega 1 i Opsega 2 te za zna€ajne emisije iz Opsega 3, i to uz sljedece podatke:

« Ciljna godinai ciljana vrijednost

» Referentna (pocetna) godina i vrijednost za tu godinu

« Jedinice koje se koriste za ciljeve

» Udio emisija iz Opseg 1, Opseg 2 i, ako se objavljuje, Opseg 3 na koje se ciljevi odnose

« Popis kljucnih mjera koje drustvo planira provesti radi postizanja postavljenih ciljeva
» Drustva koji djeluju u sektorima s visokim klimatskim utjecajem i imaju plan tranzicije za ublazavanje klimatskih promjena mogu objaviti informacije o tom planu te na€inu na koji doprinosi smanjenju emisija staklenickih plinova.
» Ako plan tranzicije nije uspostavljen, drustvo treba objaviti hoce li i kada namjerava usvojiti takav plan.
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3. Pregled pokazatelja za Sveobuhvatni modul (Comprehensive Modul) (2/3)

SVEOBUHVATNI MODUL (NASTAVAK)

OKOLISNI POKAZATELJI (NASTAVAK)
C4 - Klimatski rizici

» Ako drustvo identificira klimatske prijetnje i tranzicijske dogadaje koji stvaraju znacajne klimatske rizike duzno je:
» Ukratko objaviti te prijetnje i dogadaje
» Objaviti kako je procijenjena izloZzenost i osjetljivost njegovih imovine, aktivnosti i vrijednosnog lanca na klimatske prijetnje i tranzicijske dogadaje
Navesti vremenske horizonte za klimatske prijetnje i tranzicijske dogadaje
Objaviti sve poduzete mjere prilagodbe klimatskim promjenama u vezi s tim prijetnjama i dogadajima

» Drustvo takoder moze objaviti potencijalne negativne uc€inke klimatskih rizika na svoje financijsko poslovanije ili aktivnosti u kratkom, srednjem ili dugom roku, uz navodenje procjene rizika kao visokih, srednjih ili niskih.

DRUSTVENI POKAZATELJI

C5 - Radna snaga - dodatna obiljezja C6 — Radna snaga - dodatna obiljezja

» Ako drustvo zaposljava 50 ili viSe zaposlenika, moze objaviti sljiedece podatke:
Omijer zena i muskaraca na upravljackoj razini za izvjestajno razdoblje
Broj samozaposlenih osoba bez zaposlenih koje rade iskljucivo za drustvo

» Objaviti sljiedece podatke:
Ima li drustvo Kodeks ponasanja ili Politiku o ljudskim pravima za svoju radnu snagu? (DA/NE)
Ako da, pokriva li ona sljedece: djecji rad (DA/NE), Prisilni rad (DA/NE),trgovinu ljudima (DA/NE), diskriminaciju

Broj privremenih radnika koji su prvenstveno angaZirani na poslovima povezanima s "aktivnostima (DA/NE), sprjecavanje nesreca (DA/NE), ostalo (DA/NE — ako DA, navesti)
zaposljavanja"

Ima li drustvo mehanizam za podnos$enje prituzbi za vlastitu radnu snagu? (DA/NE)
C7 - Vlastita radna snaga - Ozbiljni negativni incidenti u podrucju ljudskih prava

Objaviti sljedec¢e podatke:
» U slucaju potvrdenih incidenata unutar vlastite radne snage vezanih uz:
Djecji rad (DA/NE)
Prisilni rad (DA/NE)Trgovinu ljudima (DA/NE)
Diskriminaciju (DA/NE)
Ostalo (DA/NE — ako DA, navesti pojedinosti)
» Ako je odgovor "DA", drustvo moze objaviti koje mjere poduzima za rjeSavanje tih incidenata.
» Ako je drustvo upoznato s bilo kakvim potvrdenim incidentima koji se odnose na radnike u vrijednosnom lancu, pogodene

zajednice, potrosace ili krajnje korisnike, te informacije takoder treba razmotriti za objavu.
WHRVATSKA REVIZORSKA KOMORA Struéno savjetovanje ovlastenih revizora, Zadar 16. i 17. listopada 2025.




3. Pregled pokazatelja za Sveobuhvatni modul (Comprehensive Modul) (3/3)

SVEOBUHVATNI MODUL (NASTAVAK)

C8 - Prihodi odredenih sektora

» Ako drustvo posluje u bilo kojem od sljedecih sektora, duzan je objaviti povezane prihode:
Oruzja (poput protupjeSacke mine, kasetnog streljiva, kemijskog i bioloskog oruzja)
Uzgoj i proizvodnja duhana

uskladenog s PariSkim sporazumom.

Fosilna goriva (ugljen, nafta i plin), uz obvezno razdvajanje prihoda ostvarenih od ugljena, nafte i plina
Proizvodnja kemikalija, posebno ako drustvo proizvodi pesticide i druge agrokemijske proizvode
» Takoder, potrebno je objaviti je li drustvo isklju¢eno iz bilo kojeg referentnog indeksa Europske unije

UPRAVLJACKI POKAZATELJI

C9 - Rodna raznolikost u upravnom odboru

» Ako drustvo ima uspostavljeno upravljacko tijelo, duzno je objaviti omjer spolne raznolikosti tog tijela.

WHRVATSKA REVIZORSKA KOMORA

Stru€no savjetovanje ovlastenih revizora, Zadar 16. i 17. listopada 2025.
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Izvjestaj o odrzivosti za 2024. godinu

Uvod

Kada sam ja, Pete Paper, pokrenuo FlyerFighters (,Drustvo”), imao sam
jedan cilj: pruziti visokokvalitetni tisak za poduzetnike koji Zele biti videni.
Ali ubrzo sam shvatio da utjecaj naseg rada nadilazi samo prekrasne letke i
posjetnice. Industrija papira glavni je potrosac sirovina i energije, a kao

tiskari imamo odgovornost raditi Sto je moguée odrzivije.

Dobar primjer? Nas nacin koriStenja papira. Jeste li znali da svoju
proizvodnju planiramo Sto ucinkovitije, tako da gotovo da nemamo
ostataka otpada? Pametnim kombiniranjem i optimalnim koristenjem
formata svake godine Stedimo tisuce listova papira.

To je samo jedan od koraka koje poduzimamo. Takoder smo se odlucili
za organske tinte, sve vise ispisujemo na recikliranom papiru i kriticki
gledamo na nasu potrosnju energije. Nase dvije lokacije djelomi¢no rade
na zelenoj energiji i istrazujemo kako mozemo uciniti nas prijevoz - s
Cetiri automobila za najam i dva kombija - odrzivijim.

Zasto VSME izvjestaj? Jednostavno: Zelimo znati gdje se nalazimo i Sto
mozemo poboljsati. Odrzivo poduzetniStvo kontinuiran je proces, a
mjerenjem naseg utjecaja mozemo donositi ciljanije odluke. Stovise, sve
viSe kupaca i partnera ocekuje transparentnost u pogledu odrzivosti. Ovaj
izvjeStaj pomaze ne samo interno, veC i eksterno da pokazemo da
preuzimamo odgovornost.

Odrzivost nije trend, to je buduénost. Ovim izvjeStajem poduzimamo korak
prema kruznom i klimatski prihvatljivom poslovanju. A ako to mozemo
uciniti, mogu to uciniti i druga mala i srednja poduzeca.

FlyerFighters



Izvjestaj o odrzivosti za 2024. godinu

Opcenito

Prikupljanje podataka

Za pripremu naseg VSME izvjeStavanja koristimo platformu de Green Otter.
Ova platforma nudi intuitivno sucelje korak po korak koje nam pomaze u
ucinkovitom prikupljanju i tumacenju podataka o odrzivosti.

Zahvaljujuéi integraciji umjetne inteligencije, dobili smo prilagodene
savjete i podrSku, Sto nam omogucuje pouzdano generiranje cjelovitog
VSME izvjestaja uskladenog s ESRS-om.

Buduéi da platforma pruza uvide u stvarnom vremenu i automatizirane
izvjestaje, omogucuje nam trenutni uvid u nase KPI-jeve odrzivosti, rizike i
prilike.

Jezik

Ovaj izvjestaj je napisan na hrvatskom jeziku.

Odgovornost

Prilikom prikupljanja i obrade podataka nastojali smo posti¢i ravnotezu
izmedu potpunosti, tocnosti i nepristranosti. U pojedinim slucajevima
koristili smo zamjenske podatke ili nacionalne prosjeke, osobito kada
konkretni pokazatelji nisu bili odmah dostupni.

Podaci osjetljivi s obzirom na privatnost, poput detaljnih osobnih
informacija, standardno nisu javno ukljuceni u ovaj izvjestaj.

Ako je potrebno, relevantnim dionicima mogu se dostaviti dodatna
pojasnjenja.

FlyerFighters



Izvjestaj o odrzivosti za 2024. godinu

Potvrda podataka

Kako bi se osigurala pouzdanost podataka, preporucuje se da odredene

dijelove ovog izvjestaja provijeri vanjski revizor.

To moze ukljucivati, izmedu ostalog:

1.

o vk WD

Takva provjera doprinosi vjerodostojnosti izvijeStaja i pomaze nam

jamciti transparentnost i pouzdanost prema kupcima i partnerima u

Emisije opsega 1 (potrosnja goriva nasih automobila i kombija za
leasing)

Emisije opsega 2 (potrosnja energije nasih lokacija)

Emisije opsega 3 (distribucija i transport)

Potrosnja vode u nasim proizvodnim procesima

Podaci o osoblju kao Sto su broj zaposlenika i vrste ugovora

Financijski podaci povezani s ulaganjima u odrzivost

lancu.

FlyerFighters
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Izvjestaj o odrzivosti za 2024. godinu

B1:
Osnova za izradu

Za ovaj izvjestaj o odrzivosti odludli smo koristiti samo osnovni modul (B
modul) VSME-a. To znad da izvjeStavamo o kljuénim aspektima naseg
utjecaja na okolis, osoblje i poslovanje, bez dodatnih opseznih modula.

1z ovog izvjestaja nisu izostavljeni klasificirani ili osjetljivi podaci.

Sve relevantne informacije zabiliezene su i, prema potrebi, anonimizirane
kako bi se osigurala privatnost zaposlenika i poslovnih partnera.

Ovaj izvjestaj pripremljen je na individualnoj osnovi, Sto mad da se svi
podaci odnose iskljucivo na FlyerFighters, a ne na podruznice drustva.

Naziv drustva: FlyerFighters
Pravni oblik: drustvo s ograni¢enom odgovornoscu (do.o.)
NACE code: 18.12 (Ostale tiskare)

Adresa:
o Glavna adresa: Colosseum, 7521 PP Enschede,

Nizozemska
o Druga adresa: Graaf Willem de Oudelaan, 1412 AT

Naarden, Nizozemska
Broj zaposlenika: 23
Prihod: €3.400.000
Aktiva: €500.000
Drzava u kojoj drustvo obavlja poslovnu aktivnost: Nizozemska

Buducdi da je ovo nas prvi VSME izvjeStaj smatramo ga osnovnim mjerenjem.

Prikupljeni podaci i uvidi pomazu nam u ciljanim poboljSanjima i daljnjem

smanjenju naseg utjecaja u nadolazec¢im godinama.

U ovom trenutku Drustvo jo$ nema vanjske oznake ili certifikate odrzivosti.

Medutim, aktivno istrazujemo ekoloski prihvatljive certifikate za nasSe

dobavljace papira i tinte.

FlyerFighters



Izvjestaj o odrZivosti za 2024. godinu 8

Geo lokacija Koordinate

52° 14' 17.248"

Glavna lokacija, Enschede 6° 50' 10.974"

52°17' 18.166"
Druga (sekundarna) lokacija, Naarden
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Izvjestaj o odrzivosti za 2024. godinu

B2:

Prakse, politike i buduce
inicijative za prijelaz na
odrzivo poslovanje

Tablica prikazuje za koje je teme Drustvo izradilo planove, jesu li javno
dostupni i jesu li naknadno postavljeni ciljevi za postizanje tih planova.

Usvojili smo politike o svim temama koje su nam znacajne i
postavili smo konkretne ciljeve.

Svoje ambicije u pogledu odrzivosti vidimo kao konkurentsku
prednost, zbog cega politike nisu javno dostupne.

Aktivnosti/politike/
buduce inicijative -

dostupne?

Klimatske promjene

OnediSéenje

Voda i vodni resursi

Bioraznolikost i ekosustavi

Krnuno gospodarstvo

Vlastita radna snaga

Zaposlenici u lancu
vrijednosti

Pogodene zajednice

Potrosacii krajnji korisnici

Poslovno ponasanje

C AR < XS

Politike i procedure  Ciljevi za
su javno dostupne?  postizanje

planova

ARXRX XARXNRXXXX
CLX < <« RX

[) PlyerFighters



Izvjestaj o odrzivosti za 2024. godinu
B3:
Energija i emisije
staklenickih plinova

PotrosSnja energije

Obnovljiva Neobnovljiva Ukupno
El. energija 10,4 MWh 10,4 MWh
Energenti 56 MWh 304 MWh 360 MWh
Ukupno 3704 MWh

El energiya iz cbnovipwih zvora
Gt Energent iz obnovijwvih izvora
15,1%

Energenti iz neobnovijivih izvora

82,1%

10

Emisije staklenickih plinova

Emisije mjerimo u tonama ekvivalenta CO2, poznatog i kao tCO2eq.
Opseg 1 je skup svih izravnih emisija organizacije. Opseg 2 su neizravne
emisije uzrokovane potroSnjom energije na navedenim lokacijama.

Emisije
Opseg 1 22,45 tCOeq
Opseg 2 (prema lokaciji) 4,56 tCO.eq
Ukupno 27,01tCO0-eq

Opseg 1

16,9% | Opseg 2

83,1%

[) PlyerFighters



Izvjestaj o odrZivosti za 2024. godinu
Intenzitet staklenickih plinova

Intenzitet staklenickih plinova omijer je koli¢ine emisija u odnosu na
godisnji promet. Emisije se ponovno izraCunavaju u tonama ekvivalenta

CO2, a promet u eurima.

_ 3704  _ =6
3400.000 — 7,944117647058824 - 10
tCO,eq / €

1

FlyerFighters



Izvjestaj o odrzivosti za 2024. godinu

B4:
Oneciscenje zraka, vode i tla

Drustvo nije obvezno izvjeStavati o onecis¢enju zraka, vode i tla, jer nema
znacajnih emisija ili ispustanja koja podlijezu zakonodavstvu o zastiti okolisa.

Djelatnosti drustva ograniCene su na tisak i logistiku, bez industrijskih
proizvodnih procesa koji predstavljaju rizik od onecis¢enja zraka, vode ili tla.

12
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Izvjestaj o odrZivosti za 2024. godinu 13

| |
B5:

U sljedecoj tablici dajemo pregled situacije. "Zapecaceno" znaci da je izvorna
povrsina pokrivena. Orijentirano na prirodu je podrucje koje prvenstveno ima

B iorazno I I kOSt za cilj oCuvanje i obnovu prirode.

Jedna od lokacija nalazi se u blizini takozvanog podrudja osjetljivog na Opis uelicing
bioloSku raznolikost. Lokacija u Naardenu nalazi se u blizini podru¢ja Ukupna povrsina 340m2

mreze Natura 2000.

. . Od toga zapecaceno 340m?
Lokacija: Graaf Willem de Oudelaan, 1412 AT Naarden.
P Od toga orijentirano na prirodu u lokaciji Oom?2
Purmerend Lelystad _ 40r
il QOd toga orijentirano na prirodu van lokacije Om?
Zaandam
o N247)
GAmsterﬁam Almere
Harc
fddorp Amstaivean I Hitsan 0 Erm
® st 2
= Hilversum Nifkerk
Soest
=
Amersfoort
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Izvjestaj o odrzivosti za 2024. godinu

B6:
Voda

Drustvo koristi vodu na dvije lokacije, ali nema znacajan utjecaj na vodne
resurse ili kvalitetu vode. Nijedna od lokacija nije smjeStena u blizini
podrucja rizika od vode i ne postoje proizvodni procesi koji intenzivno
koriste vodu.

Ukupna potrosnja vode drustva prosle godine iznosila je 124 litre. Ova
se voda uglavnom koristi za sanitaciju, potrosnju i ¢iSéenje u uredskim
prostorijama.

14
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Izvjestaj o odrzivosti za 2024. godinu
B7:
Upotreba resursa,

kruzna privreda i
gospodarenje otpadom

Drustvo u svom poslovanju primjenjuje razliCite principe
kruznog gospodarstva:

1. Upotrebarecikliranog papira

2. Biorazgradive i ekolo$ki prihvatljive tinte

3. Ucinkovito koristenje materijala
4

. Ponovna uporaba ambalaznih materijala

Recikliranje

Zbrinjavanje spaljivanjem

27,6%

72,4%

Neopasni otpad

Kutije

Folija s mjehuri¢ima
Plasticna ambalaza
Spremnici s tintom

Boce proizvoda za ciséenje

Netocni ispisi

Ukupni otpad

Potpuna ponovna
uporaba/recikliranj
e

Zbrinjavanje spaljivanjem

15

Komada godisnje
15.000

7.500

5.000

600

250

30.000

14.055 kg

10.180 kg

3.875 kg

[) PlyerFighters



Izvjestaj o odrZivosti za 2024. godinu 16
B8:
Radna snaga -
opca obiljezja

FlyerFighters koristi 40-satni radni tjedan s moguénoscu rada od kuée za

Drustvo ima ukupno 23 zaposlenih, Sto iznosi 20,5 FTE.
uredsko osoblje. Svi zaposlenici imaju nizozemsko drzavljanstvo.

Rasclamba prema vrsti ugovora je sljedeca:

Vrsta ugovora Broj zaposlenika FTE Spol Broj zaposlenika FTE
Ugovor na 15 13,5 Muskarci 12 11,5
neodredeno radno 5
vrijeme Zene 10 8,5
Ugovor na odredeno 4 3 Ostali 1 0.5
radno vrijeme

Ukupno 23 20,5
Honorarno 4 4
Ukupno 23 20,5

FlyerFighters



Izvjestaj o odrzivosti za 2024. godinu

B9:
Radna snaga - Zdravlje i sigurnost

Dogodila se jedna nesre¢a na radu u 2024. godini. Drustvo ima 20,5 FTE, Sto znadi da se
godisnje odradi 41.000 sati. VSME standard propisuje da se stupanj incidenata opiSe kao broj
incidenata na 100 EPRV-a na godiSnjoj osnovi.

Takoder propisuje standardni izracun od 2.000 radnih sati po EPRV-u godiSnje.

Formula je, dakle:

- 200.000

Ukupan broj odradenih sati u godini

Razina incidenata povezanih s radom za Drustvo je stoga:

Z1o00 - 200.000 = 4.878

17
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Izvjestaj o odrZivosti za 2024. godinu

B10:

Radna snaga - Primici od rada,
kolektivno pregovaranje i
osposobljavanje

Minimalna placa u Nizozemskoj je 13,27 €, a pocetna placa za zaposlenika najmanje 16,50 €.
Muskarci u prosjeku zaraduju 17,50 €, a Zene 17,40 €. Razlika u platama izraCunava se na

sljede¢i nacin:

17,50 — 17,40 B
1750 - 100 = 0,57%

Nemamo podatke o prosje¢nom broju sati obuke, ali cilj nam je u prosjeku 40 sati godiSnje po
EPRV-u.

18
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Izvjestaj o odrzivosti za 2024. godinu 19

B11:
Osudujuce presude i novéane kazne

za korupciju i podmicivanje

Drustvo nije osudivano za korupciju ili podmicivanje u 2024. godini.

[) PlyerFighters



V/HRVATSKA REVIZORSKA KOMORA

Hvala na pozornosti!

Sanja Senkié

sanja.senkic@bdo.hr

Struéno savjetovanje ovlastenih revizora, Zadar 16. i 17. listopada 2025.
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